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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A LICEULUI TEHNOLOGIC
“ION VLASIU” TG.MURES SI A STRUCTURII ARONDATE LICEUL TEHNOLOGIC
“CONSTANTIN BRANCUSI*

ARGUMENT

Fiecare persoand care activeaza in cadrul Liceului Tehnologic “ION VLASIU™ si al Liceului
Tehnologic “CONSTANTIN BRANCUSI * din Tirgu-Mures, responsabild cu instruirea si educatia, alaturi
de elevii inscrigi aici, are datoria morald si profesionala de a cunoaste, de a respecta si de a aplica
prevederile prezentului Regulament intern de organizare si functionare, denumit in continuare regulament
precum si prevederile Codului de conduita etica. De asemenea, toti elevii inscrisi la Liceul Tehnologic “ION
VLASIU” si la structura arondata Liceul Tehnologic “CONSTANTIN BRANCUSI “ din Tirgu-Mures au
obligatia de a-si asuma si respecta prevederile acestui regulament.

Scopul prezentului Regulament intern de organizare si functionare este de a compatibiliza
Regulamentul-cadru de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar cu prevederile
specifice, valorile promovate si traditia Liceului Tehnologic “ION VLASIU” si a Liceul Tehnologic
“CONSTANTIN BRANCUSI «,

Respectarea prevederilor Regulamentul de Organizare si Functionare si a Codului de etica reprezinti o
garantie a cresterii calitatii activita{ii instructiv educative si prestigiului Liceului Tehnologic *“ION
VLASIU”si al Liceului Tehnologic “CONSTANTIN BRANCUSI .
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PARTEA I
Titlul I. Dispozitii generale
Capitolul I. Cadrul de reglementare

Art. 1. (1) Regulamentul Intern de Organizare si Functionare (R.1.LO.LF.) este elaborat pe baza Legii
Educatiei Nationale Nr.1/2011, a Legii 53/2003, a Contractului Colectiv de Muncé Unic la Nivel de Sector
de Activitate Invafamant Preuniversitar (C.C.M.UN.S.A.LP.). a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Unitatilor de fnvé];émént Preuniversitar (R.O.F.U.1.P.), Statutul elevului, Codul de etica si alte
reglementari ale M.E.;

(2) Regulamentul Intern de Organizare si Functionare are la bazi propunerile Consiliului Profesoral,
respectiv ale colectivului de lucru din care fac parte reprezentanti ai organizatiilor sindicale, personalului
auxiliar precum si reprezentantii parintilor si ai elevilor.

Art. 2 (1) Scopul Regulamentul Intern de Organizare si Functionare este de a implementa in viata
organizatiei scolare prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar respectdnd conditiile specifice, valorile promovate si traditia Liceului Tehnologic “ION
VLASIU™.

Acest regulament va fi respectat de intregul personal al unitatii de invatamant (didactic, didactic auxiliar
si nedidactic), de elevi si parinti, asumandu-si prin semniturd faptul ¢d au luat la cunostin{a si vor respecta
prevederile prezentului Regulament al unitatii.

Prin aplicarea prezentului regulament, angajatii scolii au obligatia sd dovedeasca profesionalism. cinste,
ordine si disciplind, sa-si asigure exercitarea corecta a atributiilor stabilite in concordantd cu Regulamentul
de organizare si functionare, cu fisa postului si cu Contractul Colectiv de Munci.

Prevederile actualului Regulament vor fi completate si imbunatitite periodic, pe baza propunerilor primite
de la profesori, elevi, parinti, in strnsa relatie cu parteneriatele scolii, relagia cu comunitatea locala sau la
aparitia unor noi acte normative.

Respectarea prevederilor Regulamentului este obligatorie. Nerespectarea acestora constituie abateri
disciplinare, atragand dupa sine sanctiuni.

Capitolul II. Principii de organizare si finalititile invitimAantului preuniversitar

Art. 3. -

(1) Unitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate cu
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Conducerile unitatilor de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta
deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. —

Unitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase,
in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalca normele de conduita morala si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea si integritatea fizica
si psihica a elevilor si a personalului din unitate.
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Titlul II. Organizarea unitatilor de invatamant

Capitolul I. Reteaua scolara
Art.5-Art.8 conform ROFUIP

Capitolul II. Organizarea programului scolar

Art. 9. —

(1) Anul scolar incepe la | septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
examene nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi naturale si alte situatii exceptionale,
cursurile scolare pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor aplicabile .

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea périntelui, cu avizul si recomandirile specifice ale medicului curant, in
cazul in care elevul suferd de boli care afecteazd capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe,
boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip 1. boli inflamatorii, boli imune/autoimue, boli rare,
boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu
imunodepresie moderata sau severd cum ar fi : transplant, afectiuni oncologice, in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceastd situatie
activitatea didactica se va desfisura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de sudiu-grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, precum si la nivelul
unitdtii de invdtimant, la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie, cu informarea
inspectorului scolar general (..), respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea
Ministerului Educatiei;

c¢) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti, la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotdrarii Comitetului
Judetean/al Municipiului Bucuresti pentru Situatii de Urgenta, respectiv Comitetul National pentru situatii
de Urgenta ( CJSU/CNSU), dupi caz .

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd la nivel individual, conform alin. (4) lit. ), se realizeaza cu
avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(6) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare prin
modalititi stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(7)In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice in vederea
continudrii procesului educational.

(8)Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a anteprescolarilor, prescolarilor si a
elevilor in unitatile de invatamant preuniversitar se realizeazi cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
(9)in situafii excepfionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de urgentd/alerta, Ministerul Educatiei
elaboreazi si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia — cadru de organizare si desfisurare a
activitdtilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Artl0-Art.11 conform ROFUIP

Art.11 adiaugiri :

(A). Liceul Tehnologic “ION VLASIU" functioneaza ca unitate scolara cu personalitate juridica avand ca
structura arondata Liceul Tehnologic ,Constantin Brancusi situat in str.Victor Babes nr 11

Liceul Tehnologic “ION VLASIU™ scolarizeaza elevi in urmatoarele forme de invatamant:

a) invitdmant liceal tehnologic, zi;

b) invitdmant liceal tehnologic, curs seral cu frecventa

¢) invatdmant liceal teoretic, curs frecventd redusi;

d) scoala profesionali, zi;

e) scoala postliceala si de maistri, zi.
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(B). Programul de functionare a cursurilor este dupa cum urmeaz:

Cursurile de gi se destasoara in zilele lucrdtoare, de luni pand vineri, de regula in intervalul 7.00/8:00-
14:00/ 15:00 . Ora de curs are durata de 50 de minute, urmata de o pauzi de 10 minute. Pauza mare se poate
stabili in intervalul 10.50-11.10, cu aprobarea consiliului de administratie.

Cursurile serale se desfasoard in zilele lucritoare, de luni pana vineri, de reguld in intervalul 15:00- 20/
21:00.

Programul invataméntului cu_frecventd redusi se realizeazi luind in considerare incadrarea numarului de
ore in graficul orar astfel incét si fie realizate in céte doud zile pe siptimana, nr. de saptimani fiind variabil,
in functie de nr. de ore calculat, sau in stagii de predare si de evaluare, cu o duratd calculatd conform
metodologiei de organizare a invaamantului cu frecventa redusa.

in cazuri speciale cand se procedeazi la suspendarea cursurilor, orele vor fi recuperate dupa un grafic orar
aprobat de Consiliul de administratie.

(C) Orarul este elaborat de catre Comisia pentru elaborarea orarului scolii numitd prin decizia directorului
la inceputul anului scolar. Directorul verificd fiecare versiune si o inainteaza Consiliului de administratie
pentru aprobare; dupd semnatura si aplicarea stampilei, un exemplar se preda la secretariat pentru arhivare,
a) Orarul va respecta planurile cadru si planurile de invdtimant pentru fiecare forma de inviifAmant si
calificare/specializare;

b) La inceputul anului scolar se va stabili un grafic privind derularea stagiilor de instruire practicd in functie
de care vor fi realizate versiunile de orar pe parcursul anului;

¢) La modificarea orarului, noua versiune se va afisa pe site-ul scoli, in sala profesorald si la panoul pentru
elevi, cel mai tarziu joi in siptimana anterioard modificarii.

(D). Programul de lucru al personalului didactic auxiliar si nedidactic

a) Personalul didactic auxiliar isi desfasoard de reguld programul intre orele 7.00/8.00-15.00/16.00. Pentru
bibliotecar, daca va fi cazul, se va stabili cel putin o zi pe saptimana cu program dupa amiazi, astfel incat s
fie asigurat accesul la biblioteca pentru cursantii de la invitimantul seral.

b) Serviciul Secretariat si contabilitate isi desfisoard ,programul cu publicul si cu elevii” zilnic intre
orele 12.00-15.00;

c) Personalul de paza, cel de la cantind, persoalul de ingrijire a curdteniei si cel de intretinere lucreazi
conform graficului stabilit de serviciul administrativ;

d) Fiecare angajat este obligat sd-si cunoascd atributiile ce ii revin ca salariat in invatdmant in conformitate
cu figa postului, procedurile de activitate si legislatia in vigoare.

Nr. Personal angajat Locul de munca | Program de lucru Obs.
crt.
LTIV
1 Contabil sef Birou contabilitate | 07.00-15.00 }
2 Secretar sef Birou secretariat 08.00-16.00 |
3 Laborant Laborator chimie si | 08.00-16.00 ' Se poate modifica
secretariat | prin in functie de
| orarul claselor
4 Administrator Birou administrator | 07.00-15.00 |
5 Bibliotecar Biblioteca 07.00-15.00
6 Pedagog [nternat elevi 14.00-22.00
22.00-06.00
| (06.30)
7 Muncitori intretinere Atelier intretinere ' 07.00-15.00 |
8 Muncitori bucitarie Cantina - 05.30-13.30 i
| 12.30-20.30 |
9 Ingrijitori curdtenie Cladire scoala - 07.00-15.00/13.00- | Programul se
Atelier 20.30 modifica in functie
Sala de sport | de nevoile scolii,
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Internat elevi | 07.00-15.00 suplinirea
Cantind ( sala de | sau . personalului aflat
mese) | 6.30-14.30/13.00- | in concediu de
| 21.00 | boala etc.)
LLTCB
1 Administrator financiar Il Birou secretariat 07.30-15.30
cu atributii 0,5 Secretar +
0,5 Bibliotecar
2 Muncitori intretinere Atelier | 06.00-14.00 i
- |
3 ingrijitori curatenie Cladire scoala, 06.00-14.00 |
"Casa alba” | 13.00-21.00 |
Atelier |
Sala de sport |

(E). Accesul si circulatia elevilor, a personalului si a altor persoane in interiorul scolii in timpul programului
de scoald este reglementatd prin Planul de pazi aprobat de Politia Municipiului Tirgu-Mures si prin
proceduri specifice.

(F). Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic este obligat sa respecte programul de lucru stabilit
prin fisa postului.

a) Absentarea de la program a personalului scolii pentru rezolvarea unor probleme de ordin personal se
aprobd in urma unei cereri adresate conducerii unitatii (cadrele didactice si auxiliare) sau serviciului
administrativ (personal nedidactic). in conformitate cu legislatia in vigoare;

-Cererile scrise adresate conducerii scolii pentru invoire, se depun la secretariat de regula cu cel putin 24 de
ore inainte de data invoirii si sunt insofite de graficul de recuperare propus de angajat;

¢) Personalul din invatdmant poate beneficia, pentru rezolvarea unor situatii personale deosebite, dovedite cu
documente justificative, de zile libere platite, pe baza de invoire colegiala; salariatul care solicitd acordarea
acestor zile libere platite are obligatia de a-si asigura suplinirea cu personal calificat, care nu va fi remunerat;
cererea se depune la secretariat insotita de graficul de suplinire de citre colegi; in cazul personalului
didactic, dupa aprobare se completeaza in procesul verbal de suplinire in care vor semna toti cei implicati.

d) In caz de boald, angajatul va anunta telefonic lipsa de la program, imediat ce constata imposibilitatea
prezentdrii la scoald si va prezenta la serviciul secretariat certificatului medical, pand cel mai tarziu la data
de 5 a lunii urmatoare celei in care a fost acordat concediul; profesorul de serviciu va intocmi graficul de
suplinire a profesorului absent.

Pentru profesorii care activeaza in mai multe unitéti scolare prezentarea concediului medical este obligatorie
in fiecare dintre aceste scoli. Originalul acestuia se depune in scoala la care are incadrarea de bazi iar pentru
celelalte va depune copia legalizata la notar.

-Recuperarea orelor neefectuate se va inregistra in condica de prezen{a, precizandu-se clar activitatea ce se
recupereaza si din ce data.

(G). Prezenta in scoald, in afara orelor de program scolar a oricdrei persoane, chiar dacd este salariat al
scolii, se va consemna in Registrul de la poarta;

Capitolul IIl. Formatiunile de studiu

Art.13-Art. 15 conform ROFUIP
Titlul III. Managementul unitatilor de invatamant

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 16. —
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(1) Managementul unitatilor de invatamant cu personalitate juridica este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Unitatea de invatamant cu personalitate juridica este condusa de consiliul de administratie, de director si,
dupa caz, de directorul adjunct.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ al
parintilor/asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale, precum si
cu reprezentantii agentilor economici implicati in sustinerea invatamantului profesional si tehnic si/sau in
desfasurarea instruirii practice a elevilor.

Art. 17, -

Consultanta si asistenta juridica pentru unitatile de invatamant se asigura, la cererea directorului, de catre
inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

Capitolul 1I. Consiliul de administratie
Art. 18, -
(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.
(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.
(3) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie si conduce
sedintele acestuia.in situatia in care tematica sedintei vizeazd si activitatea directorului, sedinta este condusa
de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.
Alin (4)- (6), conform ROFUIP.
Art. 19. -
(1)La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din unitatea
de invatamant,
Adaugdri:
- Membrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte
de inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeaza a fi discutate. In
cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se
considera indeplinita daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: posta, fax, telefon, e-mail sau sub
semnatura.
(2) La sedintele consiliului de administratie sunt invitati reprezentantii structurilor asociative ale parintilor
din unitatea de invatdmant, dacd acestea nu au membri in componenta organului de conducere al unititii de
invatamant,
(3) In consiliile de administratie ale unitatilor de invdtdmant preuniversitar de nivel profesional, liceal si
postliceal, din cota rezervata parintilor un loc este repartizat, cu drept de vot, unui reprezentant al elevilor,
care a implinit varsta de 18 ani.(...).
Adaugari:
(A). Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea directorului
sau a doud treimi dintre membri.
(B). Consiliul de administratie are urmatoarele atributii principale:

a) adopta proiectul de buget si avizeaza executia bugetari la nivelul scolii;

b) aproba planul de actiune a scolii ;

¢) aproba curriculumul la decizia scolii, la propunerea consiliului
profesoral;

d) stabileste pozitia scolii in relatiile cu terti;

f) aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precum si schema de personal
nedidactic;

g) aprobd programe de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice, la propunerea consiliului
profesoral;

h) sanctioneaza abaterile disciplinare, etice sau profesionale ale personalului didactic, auxiliar si
nedidactic, conform legii;

i) aproba comisiile de concurs si valideazi rezultatul concursurilor;

i) aproba graficul anual de derulare a stagiilor de instruire pracici a unititii de invitimant;

k) 1si asumd raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant, aldturi de director;
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1) indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine si metodologii ale ministrului educatiei
Ministerului Educatiei.

(C). Hotirdrile consiliului de administratie se adoptd cu majoritatea voturilor celor prezenti. Exceptie fac
hotararile cu privire la angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea disciplinara si
disponibilizarea personalului didactic care se iau cu 2/3 din voturile membrilor C. A. Hotararile consiliului
de administratie care vizeazd personalul din unitate, cum ar fi procedurile pentru ocuparea posturilor, a
functiilor de conducere, acordarea gradatiei de merit, restringerea de activitate, acordarea calificativelor,
aplicarea de sanctiuni i altele asemenea, se iau prin vot secret. Membrii consiliului de administratie care se
afld in conflict de interese nu participa la vot.

(D). Deciziile privind bugetul si patrimoniul unitatii de inva{imant se iau cu majoritatea din totalul
membrilor consiliului de administratie (conform art. 96 din Legea nr. 1/2011)

Capitolul 111, Directorul

Art. 20, -

(1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare
(2) Functia de director in unitatile de invatamant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs public,
sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, directorul
incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ- teritoriale in a
carui raza teritoriala se afla unitatea de invatamant, respectiv cu presedintele consiliului judetean, pentru
unitatile de invatamant special. Modelul-cadru al contractului de management administrativ-financiar este
anexa la metodologia prevazuta la alin. (2).(...)

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general. Modelul- cadru al
contractului de management educational este anexa la metodologia prevazuta la alin. (2).(...)

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) In unitatile scolare cu predare in limbile minoritatilor nationale, directorul are obligatia cunoasterii limbii
respective. In cazul unitatilor scolare cu sectii de predare in limbile minoritatilor nationale unul dintre
directori are obligatia cunoasterii limbii respective. Respectarea criteriilor de competenta profesionala este
obligatorie.

(7) In unitatile scolare cu predare in limbile minoritatilor nationale, in care exista si clase cu predare in limba
romana, unul dintre directori va fi un cadru didactic care nu apartine minoritatilor si care preda in limba
romana.

Art.20 alineatele 8-11 conform ROFUIP

Art. 21. -

(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d)-h)

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite directorul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara,

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

¢) face demersuri de atragere a de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea
personalului;

¢) aplicd prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, precum si preveerile altor acte normative elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

[.a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliului de
administratie;
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2.b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;(...)

3.¢) coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea datelor in Sistemul de
Informatii [ntegrat al Invatamantului din Romania (SIIIR);

4.d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant;

5.e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studio, in baza hotirérii consiliului de administratie;
6.f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal didactic
auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

7.g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

8.h) emite, in baza consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al consiliului
clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru o
perioada de timp, din motive obiective;

9.1) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor care apartin de unitatea
de invatamant cu personalitate juridica, din randul cadrelor didactice — de regula, titulare — care isi
desfasoara activitatea in structurile respective;

10.j) emite, in baza hotardrii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de invatamant;

11.k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului si il propune spre aprobare consiliului de administratie;
12.1) ) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatamant;

13.m) emite, in baza hotardrii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din unitatea
de invatamant ;

14.n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;

15.0) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

16.p) controleaza, cu sprijinul sefilor de catedra /responsabililor comisiilor metodice, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistentate la ore si prin participari la diverse
activitati educative extracurriculare si extrascolare;

17.q) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

18.r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul
unitatii de invatamant;

19.5) ) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile la orele de curs ale personalului
didactic si ale salariatilor de la programul de lucru;

20.t) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantatele unitatii de
invatamant pe care o conduce;

21.u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;

22.v) asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare:

23.w) ) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii; raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si
gestionarea documentelor de evidenta scolara;

24.x) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant, al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor ai mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al
unititii de invatamant..Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de
invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului
de invatamant au acces neingradit in unitatea de invatamant.

25.y) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie

26.z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de
studiu-grupe/clase sau la nivelul unitatii de invdtaman, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitdti, alte situatii exceptionale.
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27.aa) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invitdmant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele
colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si altele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre directorul adjunct sau, in cazul in
care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic titular, de regula membru al Consiliului
de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale ( accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite, la inceputul anului scolar, decizia de delegare a atributiilor citre directorul adjunct
sauin cazul in care nu existd functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic, membru al consiliului de
administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestei obligatii
constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii;

Art.22-Art.23 conform ROFUIP

Capitolul IV. Directorul adjunct
Art.24-art. 27 conform ROFUIP

Capitolul V. Tipul si continutul documentelor manageriale
Art. 28-37, conform ROFUIP

Titlul 1V. Personalul unitatilor de invatamant

Capitolul I. Dispozitii generale si Capitolul II Personalul didactic
Art.38-art.47 conform ROIFUIP

Adaugari:

1. Activitatea cadrelor didactice cuprinde:

a) activitatea de predare la clasa;

b) activitatea de pregatire a lectiilor;

c) activitatea de perfectionare metodico-stiintifica;

d) activitatea in cadrul catedrei de specialitate din care face parte;
e) activitatea ca membru CEAC sau al altor comisii constituite la nivelul scolii,
f) activitatea de dirigentie (dupa caz) ;

g) activitatea in cadrul comisiei metodice a dirigintilor (dupa caz)
h) activitati extracurriculare desfasurate cu elevii;

i) activitatea ca profesor de serviciu.

(A). Personalul didactic din invatdmant are obligatia:
- sd apere interesele invatamantului in general si ale scolii in special in orice imprejurare;
-sd contribuie la mentinerea unei atmosfere sinitoase de lucru, sd manifeste respect reciproc fatd de colegi,
fatd de elevi, §i fata de tot personalul scolii, consideratie pentru toate discipinele, stimid, colaborare si
sprijin reciproc;
-sd nu aplice sub nici o formad pedepse corporale, sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii sau
colegii;
-sd abordeze munca didactica cu responsabilitate, dovedind o buna pregitire profesionali si pedagogica;
-s fie punctual la fiecare activitate organizata i mai ales sd nu Intdrzie sub nici un pretext la intrarea la oré;
-sd utilizeze cu eficien{d maxima intreaga ord $i numai in scopul predirii si educatiei;
-sd nu prelungeasca ora in detrimentul pauzei;
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-sa fie consecvent in cerinte;
-sd realizeze o evaluare a cunostintelor, abilitatilor si competentelor elevilor periodic, ritmic si printr-o
varietate de mijloace, folosite cu obiectivitate i corectitudine, pentru a oferi elevului posibilitatea de
afirmare a tuturor laturilor personalitifii acestuia;
-sd informeze elevii despre modalitdtile si criteriile de evaluare pe care le vor aplica, precum si asupra
rezultatelor evaludrii;
-sa participe la programe de formare continud, in conformitate cu specificul activita{ii si cu reglementarile in
vigoare, pentru fiecare categorie;
-sd aibd o finutd morala demnd in concordan{a cu valorile educationale pe care le transmite elevilor, un
vocabular si o vestimentatie decentd, un comportament demn si responsabil;
-sd realizeze orele de pregatire pentru examenele nationale si olimpiade precum si cele de recuperare (daca
este cazul);
-sa fie preocupat de achizitia, pregatirea si intretinerea in bune conditii a materialul didactic, mijloacelor
audiovizuale, aparatele si instrumentele de lucru (pentru experiente, demonstrafii, lucriri de laborator,
lucrari practice etc.);
-sd participe la organizarea si desfisurarea concursurilor scolare si a examenelor nationale;
-sd participe obligatoriu la toate sedintele si activitatile Consiliului profesoral;
-sd indeplineasci sarcinile si atributiile care ii revin in calitate de profesor de serviciu;
-sd informeze, in regim de urgentd, conducerea unitatii de invatimant si/sau organele de politie/jandarmerie
asupra producerii unor evenimente de naturd si afecteze ordinea publica, precum si asupra prezenfei
nejustificate a unor persoane in incinta scolii sau in imediata apropiere a acesteia. in cazul unor incidente
grave sau al unor situafii care pot conduce la acte grave de violen{d sau la incidente care pot pune in pericol
siguranfa elevilor sau a personalului, vor fi informate cu prioritate directorul scolii si/sau organele de
politie/jandarmerie;
-sd asigure suplinirea orelor colegilor absenti, conform orarului de suplinire intocmit de profesorul de
serviciu si aprobat de directiune;
-sd participe la activititile comisiei metodice din care face parte, ale Consiliului clasei, precum si la
activitdtile convocate de director;
-ca diriginte se va ingriji de respectarea tuturor regulilor de completare a catalogului clasei pe care o
conduce, care il va verifica periodic iar la sfarsitul anului scolar il va preda directorului/ directorului adjunct.
-sd completeze zilnic condica de prezenta.
-sd respecte cu strictete regulile de completare a catalogului;
(B). Cadrele didactice se prezinta la scoala cu cel putin 5 minute inainte de prima ord de curs din orarul
propriu;
(C). La intrarea in clase, toate cadrele didactice vor lua masuri pentru desfisurarea orelor in conditii
corespunzitoare, civilizate, de {inuta, ordine si curdtenie iar la iesirea de la ora vor supraveghea cu atentie
evacuarea salii Tn ordine precum si starea de curitenie a acesteia.
(D) Accesul in clase, in timpul orelor, a oricdrei persoane este permisd numai cu acordul profesorului si a
directorului;
(E). La intrarea in clase toti elevii sunt obligati sd-si inchida telefoanele si s le aseze pe o masi.
(F). Cadrele didactice vor respecta urmitoarele reguli concrete privind disciplina muncii in unitate:
- Profesorilor le este interzis sa invoiasca elevii din timpul programului de scoald, indiferent de motivul
pentru care solicitd invoirea;
- Profesorii au obligaia sa inregistreze absentele elevilor la inceputul fiecirei ore.
- Elevii care sosesc dupd acest moment vor fi consemnati intarziati ;
- Elevii navetisti sunt inregistrati absenti numai la sfarsitul orei,
- Profesorii care nu inregistreaza absentele elevilor zilnic incalca regulamentul scolar;
- In situatia in care se organizeaza activitati in afara unititii scolare, deplasarea cu elevii se va face numai
dupd instruirea acestora cu privire la regulile de comportament si a regulilor de circulatie. Tabelul nominal
cu elevii participanti la activitatea respectiva, semnat de acestia, va fi inaintat directiunii pentru aprobarea
deplasarii.
- Cadrele didactice trebuie :

» S foloseasci eficient timpul de lucru pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

» S indeplineascd cu responsabilitate si profesionalism sarcinile de serviciu;

»Sa utilizeze spatiul si bunurile scolii numai pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu si nu pentru

lucrdri in interes personal.
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- Profesorii care nu respectd durata orei de curs ( intarzie nejustuificat sau ies de la ore inainte de a suna de
iesire) in mod repetat, vor fi atentionati verbal iar daca nu se corecteaza, dupa trei atenfiondri, orele le vor fi
anulate in condica, de catre directorul de serviciu.

- Profesorii trebuie sd respecte planificarca orelor conform orarului si si aibi griji de cheile incdperilor ce le
sunt repartizate.Cadrele didactice rispund de integritatea elevilor, a bunurilor colective si de pastrarea
curdteniei scolii.Cei vinovati de deriorarea bunurilor scolii vor pliti toate lucririle necesare reparatiilor. .

- Profesorul nu are voie s ii lase pe elevi sa iasd la cafea in timpul orelor, s manénce sau sa bea in clasa;

- La sfarsitul fiecdrei ore profesorul va verifica sd nu rimdnd hértii, pungi si alte resturi in sala sau in banci,
tabla sa fie stearsa, scaunele asezate si sid rimani ordine in sala.

- Orice activitate stabilita a se desfasura cu elevii in scoald sau in afara ei necesitd aprobarea directiunii;

- De starea, dotarea, curdfenia si gradul de confort din silile de curs, raspunde fiecare profesor si dirigintele
clasei. Orice constatare a deteriorarii bunurilor materiale trebuie adusi la cunostinta dirigintelui clasei pentru
a lua masurile ce se impun.

- Incend cu anul scolar 2020-202 [ clasele au sili fixe;

- In spiritul principiilor privind protejarea mediului, profesorii sunt obligati si supravegheze elevii astfel
incat deseurile sa fie adunate in mod selectiv, in containerele puse la dispozitie. In scoald vor fi
amplasate/fiecare sald vor fi repartizate 3 cosuri de gunoi: unul pentru hartie, unul pentru plastic si unul
pentru deseuri menajere.

- Profesorii vor respecta intocmai regulile de completare a catalogului si rdspund pentru corectitudinea
inscrisurilor din catalog, motiv pentru care semneazi angajamentul de la sfarsitul catalogului, la inceputul
anului scolar;

- Sdptdmanal dirigintele motiveazd absentele elevilor pe baza documentelor prezentate de elevi, prin
incercuirea acestora cu cerneald albastra ;

- Dirigintele monitorizeazd absentele elevilor si ia masurile ce se impun pentru a preveni situatiile-
problema;

- La clasele de scoala profesionald, dirigintele are obligatia de a raporta lunar, la secretariat, absentele
nemotivate ale elevilor in vederea respectdrii conditiilor de pastrare a bursei profesionale sau a suspendarii
acesteia, dupd caz. De asemenea dirigintii care au elevi beneficiari ai bursei Bani de liceu au obligatia si
completeze lunar situatia cu nr. de absente ale elevilor respectivi.

- Inainte de ziua sedintei Consiliului Profesoral pentru notele la purtare, dirigintele va convoca Consiliul
profesoral al clasei in vederea stabilirii notelor la purtare si va intocmi procesul verbal pentru notele la
purtare, respectind ROFUIP ;

- Propunerea dirigintelui pentru notele la purtare va fi analizata si aprobata de Consiliul profesoral.

- Notele la purtare stabilite de Consiliul profesoral vor fi inregistrate de catre diriginte in catalog ; Acestea
nu mai pot fi modificate decdt printr-o decizie ulterioard a aceluiasi Consiliu profesoral, pentru cazuri
exceptionale

- Catalogul incheiat cu toate datele completate la zi, snuruit si cu procesul verbal completat, impreuni
cu : caietul dirigintelui, raportul de activitate, propuneri de imbuniititire a activitiitii educative si
statisticile de sfirsit de an vor fi predate directorilor la termenul stabilit ;

- Dirigintele are obligatia ca la data stabilitd, sd predea la serviciul secretariat situatia monitorizirii
absentelor. in cazul in care are elevi beneficiari ai burselor Bani de liceu sau Bursa profesionala are
obligatia de a raporta lunar situatia nr. de absente inregistrate de elevii respectivi.

- Pentru toate activitdtile stabilite in planul de activitate al scolii precum si pentru actiunile organizate la
nivel de minister, [SJ, sau la nivel de scoala, profesorii vor manifesta responsabilitate si punctualitate;

- Cadrele didactice au obligatia de a respecta ritmicitatea notrii, de a trece notele in catalog si in carnetele
elevilor, de a nota zilnic absentele in catalog;

- Problemele de indisciplina vor fi rezovate de citre profesor fira ca elevii si fie dati afara din clasa;

- Dupa finalizarea examenelor de incheiere a situatiei scolare si de corigente, dirigintele are obligatia de a
verifica daca notele obtinute la aceste examene au fost inregistrate corect in catalog de citre profesorii
examinatori. De asemenea va calcula si va inregistra in catalogul clasei media anuald dupa corigenta si va
preda catalogul la secretariat.

- Profesorii au obligatia de a-si verifica zilnic corespondenta din fisetele/tavitele din sala profesorali,
de a respecta termenele anuntate de ciitre director, responsabilul ariei curriculare, serviciul
secretariat si contabilitate, in scris, verbal, electronic, prin avizier sau prin inscrisurile de pe tabla din
sala profesorali.

- Se interzice solicitarea elevilor pentru a completa catalogul sau pentru a-l transporta din sau in sala
profesorali;
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(G). Dirigintii claselor se numesc prin decizie de citre director la inceputul fiecarui an scolar.

Addugari:
Activitatea personalului didactic auxiliar, conf. organigramei, este reglementatd prin fisa postului.

Capitolul III. Personalul nedidactic

Art. 48. — art.49,

(I)Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

Art.48-art. 49, conform ROFUIP

Capitolul IV, Evaluarea personalului din unitatile de invatamant

Art. 50. —

Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si de contractele colective de munca
aplicabile.

Art. 51. -

(1)Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazi in baza fiselor de evaluare aduse la
cunostinta la inceputul anului scolar.

(2)Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic urmétor face la sfarsitul anului calendaristic.

(3)Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul
evaludrii conform fisei specifice.

Capitolul V. Rispunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Art. 52. -

Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar conform Legii
educatiei nationale nr.1/201 1, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 53. -

Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Titlul V. Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

Capitolul I. Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant

Sectiunea 1. Consiliul profesoral

Art. 54, —

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de instruire
practicd dintr-o unitate de invatamant . Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime (1/3)din numarul personalului didactic de predare si de instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si de instruire practica are dreptul sa participe la toate
sedintele Consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia
de a participa la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde declara, in scris, la
inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral
din unitatea de invatdmant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si de instruire practica, cu norma de baza in unitatea de
invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de invatamant, precum si
pentru copii. elevi si parinti/reprezentantii legali.. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai
consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai altor
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parteneri educationali.La sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatAmant preuniversitar care au membri in unitate.
(8) In procesele vebale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de cdtre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numirului de voturi
“pentru”, numadrului de voturi “impotrivd” si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-
verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa membri, pentru certificarea
celor consemnate in procesele verbale.

10) Procesele verbale se scriu in registrul de procese verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima pagina, directorul unitatii de
invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de
invatamant.

(1'1) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate
si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se
gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatamant.

(12) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem
de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unititii de invatamant.

Art. 55, -
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii;
Conform art. 55, lit. a)-r), ROFUIP

Art. 56. —

Documentele consiliului profesoral sunt;

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral/dovezi ale convocirii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor- verbale.

Sectiunea 2. Consiliul clasei

Art. 57. -

(1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte
delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invatamantul postliceal si, pentru toate
clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin
vot secret de citre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte, in cazul invatamantului liceal, profesional si
postliceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem
de videoconferinta.

Art. 58. -
Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeazi de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecirui elev;
b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cat si
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pentru elevii cu rezultate deosebite;

C) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecvenfa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolara; propune consiliului profesoral validarea
notelor mai mici de 7,00, respectiv mai mici de 8,00 pentru unititile de invatimant cu profil pedagogic,
teologic i militar, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru invatdmantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intdlniri cu parintii si elevii ori de cdte ori este nevoie, la solicitarea
invigitorului/institutorului/profesorului pentru invagamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin
1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune inviatorului/institutorului/profesorului pentru
invatdmantul primar/profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare previzute pentru elevi, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

Precizare aprobati de Consiliul profesoral al LTIV :

Art. 58 lit.g) stabileste notele la purtare in functie de frecventa elevilor astfel: pentru toti elevii
din invatamintul de zi liceal, postliceal si profesional, la fiecare 20 de absente nejustificate pe
an, sau la 20% absente nejustificate din numdrul de ore pe an la o disciplind sau modul, nota la
purtare va fi scdzutd cu un punct.

Art. 59, —

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adoptd hotarari cu votul
a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s semneze procesul verbal de
sedintd. Procesele verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul
unitdtii de invatimant, pe fiecare nivel de invatamént. Registrul de procese verbale al consiliilor clasei se
numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul de procese verbale al consiliilor clasei este
insotit in mod obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale, numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta.

Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Capitolul Il. Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatamant
Sectiunea 1. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 60. -

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este, de regula, un cadru
didactic titular, ales de consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unititii de invitimant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din scoala, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare si extracurriculare la nivelul
unitatii de invatamant, in colaborare cu dirigintii (...) cu consiliul reprezentativ al parintilor pe scoala, cu
asociatia de parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si
cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

-alineatele(3)-(35) conform ROFUIP

Art. 61. —

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din scoala;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei;

¢) elaboreaza programul/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii de invatamant, ,
in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si
Ministerul Educatiei, in urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei de pirinti, acolo
unde existd, si a elevilor si il supune spre aprobare consiliului de administratie
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Art.61 alineatele(d)-(1) conform ROFUIP

Art. 62. —

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatiii educative extrascolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatiii educative extrascolare a elevilor;

f) masuri de optimizare a ofertei educative extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativ extrascolara.

Art. 63. —

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare se

regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea educativa scolara

si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutional a unitatii de invatamant.

Sectiunea 2. Profesorul diriginte

Art. 64. —

(1) profesorul diriginte coordoneaza activitatea claselor de elevi din invatamantul, liceal, profesional si

postliceal

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singura formatiune de studiu.

Pentru activitatea de diriginte, cadrul didactic primeste o indemnizatie, conform legii.

Art. 65. -

(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii

consiliului de administratie,

(2) La numirea dirigintilor se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte

pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o jumatate

din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.

Art. 66. —

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activititilor conform proiectului de dezvoltare

institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se

avizeaza de catre directorul directorul unitatii de invatamant.

-alineatele(3)-5) conform ROFUIP

Art. 67. —
(I) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru
discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. in situatii obiective cum
ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfisura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2 Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu, se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se
afiseazd la avizier sau pe site-ul unitatii de invatimant.

Art. 66 alin. 3-Art. 67, conform ROFUIP

Art. 68. —

Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
|. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;
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¢) ntalniri la care sunt convocati toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali la inceputul si sfarsitul anului
scolar si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare, in unitatea de invitdmant si in afara acesteia, inclusiv prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la la ore a elevilor;

¢) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si
pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care-i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;

c) directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor
probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor
clasei:

f) persoana desemnata de conducerea unitatii de invatamant pentru gestionarea Sistemului de Informatii
Integrat al Invatamantului din Romania (SIIIR), in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la
elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii, tutorii sau reprezentantii legali ai acestora despre prevederile regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant;

b) elevii si parintii acestora cu privire la reglementarile referitoare la evaluari $i examene si cu privire la alte
documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

¢) parintii tutori sau reprezentantii legali despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si
in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza peste 10 absente nemotivate;
informarea se face in scris;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, in conformitate cu
reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.

Art. 69. —

Profesorul diriginte are si alte atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala tatilui,
prenume, numdr matricol);

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare i functionare a unitatii de invafamant;

€) propune in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de citre
Consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia scolard a fiecarui elev la sfrsitul anului scolar si o consemneazi in catalog si in
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carnetul de elev;
g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sférsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;
h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare;
) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazi completarea
portofoliului educational al elevilor;
j) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei:

Art. 70.-

Comisiile din unitatile de invatamant
Art. 71-72
Art. 71-art. 72 conform ROFUIP

Titlul VL. Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si nedidactic

Capitolul I. Compartimentul secretariat

Art. 73. -

(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar sef, secretar si informatician(!).
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii Consiliului de administratie
Art. 74 —Compartimentul secretariat are urmdtoarele atributii . conform ROIFUIP art. 74 lit. a)-p)

Art. 75, -

(1) Secretarul sef unitatii de invatamant pune la dispozitia cadrelor didactice condicile de prezenta, fiind
responsabil cu siguranta acestora.

Art. 75 alin.(2) — (3), conform ROFUIP

(3) in perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in perioada
vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini,

si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamant, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror acte de
studii sau documente scolare.

Addaugari

(A) Secretarul-sef raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor pe perioada vacantelor scolare. Pe
perioada cursurilor, de siguranta cataloagelor este responsabil profesorul de serviciu!

Capitolul I1. Serviciul financiar

Sectiunea 1. Organizare si responsabilitati

Art. 76. —

(1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant in care sunt
realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si transmiterea situatiilor
financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor prevazute de
legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar si ceilalti angajati asimilati functiei
prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic .,contabil™ .

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art.77 ,conform ROFUIP

Sectiunea 2. Management financiar
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Art. 78, —
(1) Intreaga activitate financiara a unitatilor de invatamant se organizeaza si se desfasoara cu respectarea
legislatiei in vigoare.
(2) Activitatea financiara a unitatilor de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu,
Art. 79. —
Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de achizitii
publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de
cheltuieli in limitele fondurilor alocate.
Art. 80, —

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii consiliului

de administratie.

Capitolul III. Compartimentul administrativ

Sectiunea 1. Organizare si responsabilitati

Art. 81. -

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprnde personalul
nedidactic al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art.82, lit a)-j), conform ROFUIP

Sectiunea 2. Management administrativ

Art. 83. —

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare la
patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de invatamant se realizeaza in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art.84-86, conform ROFUIP

Capitolul 1V, Biblioteca scolari sau centrul de documentare si informare

Art. 87. —

(1) In unitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza biblioteca scolari sau centrul de documentare si
informare,

(2) Acestea se organizeazd si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002 republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare, si a Regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
Art.87 alineatele (3)-(7)- conform ROIFUIP

Titlul VIIL. Elevii

Capitolul 1. Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 88. —

Beneficiarii primari ai invatamantului sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii.

Art. 89. -

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de invatamant.
(2) Inscrierea se aproba de catre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului
regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a regulamentului de
organizare si functionare a unitatii, ca urmare a solicitarii scrise primite din partea parintilor, tutorilor sau
reprezentantilor legali.

Art. 90 - -

Art. 91. -
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[nscrierea in clasa a [X-a a invatamantului liceal sau profesional, respectiv in anul I din invatamantul
postliceal, inclusiv invatamantul profesional si tehnic dual, se face in conformitate cu metodologiile
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 92. —

Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu, daca nu exista prevederi specifice de
admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art93 . -

(1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in
programul fiecarei unitati de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea
de invatamant la care este inscris elevul.

Art. 94, —

(1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza in catalog,
in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este
prezent la ora de curs i nu poate fi folositd drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative
pentru absentele copilului sau.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz : adeverinta eliberata de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/ certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicald eliberate de unitatea sanitara in cazul in care elevul a fost internat. Actele
medicale trebuie sd aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidentd fisele
medicale/carnetele de sanitate ale elevilor.

(5) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depisi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pirintelui sau tutorelui legal al
elevului sau ale elevului major, adresate dirigintelui clasei, avizate in prealabil de motivare de citre
directorul unitatii.

(6) ...Profesorul diriginte pastreaza, la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe
baza carora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de maximum 7 zile de la reluarea activitatiii
elevului

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (5) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform prevederilor
statutului elevului.

Art. 95. -

(1) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor/asociatiilor
sportive sau a conducerilor structurilor nationale sportive, directorul unititii de invitamant poate aproba
motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local, national si
international.

(2) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele si
concursurile scolare si profesionale, organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si
international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 96. -

Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul anului
scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant, cu sustinerea, dupd caz, a
examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

Capitolul II. Activitatea educativi extrascolari

Art. 97. -100., conform ROFUIP

Capitolul I11. Evaluarea elevilor
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Sectiunea 1. Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare
Art. 101, — 127, conform ROFUIP
Sectiunea 2. Examenele organizate la nivelul unitatilor de invatamant

Art. 128, -

(1) Examenele organizate de unitatile de invatamant sunt:

a) examen de corigenta

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati

c¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene;

e e e e e
Art. 128.alin. (2)-(8), conform ROFUIP

Art. 129-136. — conform ROFUIP

Capitolul 1V. Transferul ELEVILOR
Art. 137-149. — conform ROFUIP

Titlul VIII. Evaluarea unitatilor de invatamant
Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 150. -

Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Art.151. — conform ROFUIP

Capitolul II. Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 152 . —

(1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru unitatea de invatamant si este centrata
preponderent pe rezultatele procesului invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul
preuniversitar.

Art. 153. —

(1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unitati de invatamant se infiinteaza comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatamant elaboreaza si adopta propria strategie si propriul
regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate

Art.154-155, conform ROFUIP
Art. 11I. Evaluarea externi a calitatii educatiei
Art. 156, conform ROFUIP

Titlul IX. Partenerii educationali

Capitolul I. Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
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Art. 157

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt parteneri
educationali principali ai unitagilor de invifamant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de Tnvatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinu{i de sistemul de
invatdmant, pentru a se educa si a-si imbundtati aptitudinile ca parteneri in relatia familie - gcoala.
Art. 158

(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul s fie informat periodic referitor
la situatia scolard si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul s dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 159

(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de invafamant in
concordan{a cu procedura de acces, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discufie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitatii de invafimant;

b) desfisoari activitati in comun cu cadrele didactice;

C) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu educatorul- puericultor/ educatoarea /invatitorul/ institutorul/
profesorul pentru invatimant prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participd la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al paringilor sau
reprezentantilor legali in unititile de invatamant.
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Art. 160

Périntii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridicd, conform
legislatiei in vigoare.

Art. 161

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant implicat,
educatorul- puericultor/ educatoarea/ invatatorul/ institutorul / profesorul pentru invatamantul prescolar /
primar / profesorul diriginte. Parintele /reprezentantul legal al copilului/ elevului are dreptul de a solicita
ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invatdmant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

@ in cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuala nu a fost rezolvata la
nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictuala.

Capitolul II. Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali
Art. 162

(I) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolard a elevului in invafAmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la
finalizarea studiilor.

(2 Parintele sau reprezentantul legal care nu asiguri scolarizarea elevului in perioada invifiméntului
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori
este obligat sa presteze munci in folosul comunitatii.

3)Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. 2) se realizeaza de

cdtre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitagii de
invagdmant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invitimant, parintele
sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii
unui climat sanatos la nivel de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii stirii de sdnitate a
celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luni, si ia legitura cu
profesorul  pentru invagamantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul  pentru  invitimantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta pdrintelui sau reprezentantului legal va fi consemnata in caietul educatorului
puericultor/educatoarei/invatatorului/institutorului/profesorului  pentru invidtamant prescolar/primar,
profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de invatamant, cauzate de elev.
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(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatamantul primar are
obligatia sa il insofeascd pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor
educative/orelor de curs sa il preia. In cazul in care pirintele sau reprezentantul legal nu poate sa
desfisoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invaimantul primar, gimnazial si ciclul inferior al
liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de
invatamant din strdinatate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplicd in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de
invatamant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii si siguranei in incinta unitatii de
invatdmant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invatamant;

(10) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din invatamantul
obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de invitare desfasuratd, inclusiv in
activitatea de invifare realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului si de a colabora cu personalul
unitdtii de invatamént pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 163

Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihica, verbala etc., a copiilor/elevilor si a personalului
unitafii de invatamant.
Art. 164

Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de organizare si functionare a unitaii
de invadmdnt este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai copiilor/elevilor.

Capitolul I11. Adunarea generala a parintilor

Art. 165. —

(1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii, tutorii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invatamant, in demersul de asigurare privind activitatile si auxiliarele
didactice si mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii
elevilor.

(3) In adunarea generala a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de elevi si nu situatia
concreta a unui copil/elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului respectiv.

Art.166, conform ROFUIP
Capitolul IV. Comitetul de parinti

Art. 167. —

(1) In unitatile de invatamant, la nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.
(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor, convocata de educatoare/invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul prescolar sau
primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Consiliul de conducere si al comitetului de parinti pe clasi se compune din trei persoane: un presedinte si
doi membri; in prima sedinta de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care
le comunica profesorului diriginte.

(5) Consiliul de conducere al Comitetului de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali ai elevilor clasei in adunarea generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul

Regulament intern de organizare si functionare Liceul Tehnologic™lon Vlasiu™Tg.Mures
Revizuit 2022 Str.Gh.Marinescu nr.62



reprezentativ al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in
relatiile cu echipa manageriala.
Art. 168-170, conform ROFUIP

Capitolul V. Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 171, -

(1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii comitetelor de
parinti.

(3), (4) conform ROFUIP

Art.172, conform ROIFUIP

Art. 173 . -

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol educativ
din comunitatea locala;

¢) sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a
violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, tutorii
sau sustinatorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociala /educationala specializata, directia generala

de asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

i) sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de integrare
sociald a absolventilor;

Jj) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de
invatdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

[) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiativae si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfasurarea a activitatii in internate si
in cantine;

n) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului ,.Scoala dupa
scoala”.

Art. 174-conform ROFUIP

Capitolul VL. Contractul educational

Art. 175. —

(1) Unitatile de invatamant incheie cu parintii, tutorii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la la prezentul regulament. Acesta este
particularizat la nivelul fiecarei unitati de invatamant prin decizia consiliului de administratie, dupa
consultarea consiliului reprezentativ al parintilor.

Art.176-177-conform ROFUIP
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Capitolul VII. Scoala si comunitatea. Parteneriate/protocoale intre unitatile de invatamant si alti
parteneri educationali

Art. 178, —

Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatamant.

Art. 179. —

Unitatile de invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura,
organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in
interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 180-184-conform ROFUIP

Titlul X. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 185, -

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii examenelor/
evaluarilor nationale.

Art. 186. —

(1) In unitatile de invatamant, fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(2) in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisid utilizarea telefoanelor
mobile: prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisi utilizarea acestora in timpul orelor decurs,
numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. In situatii de
urgenta, utilizarea telefonului mobil este permisa cu acordul cadrlui didactic. Pe durata orelor de curs
telefoanele mobile se pastreazi in locuri special amenajate din sala de clasi, setate astfel incdt sii nu
deranjeze procesul educativ.

Art. 187. —

(1)In unitatile de invatamant se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice forma de
discriminare a anteprescolarilor/prescolarilor/copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) In unitatile de invatdmant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor cum ar fi,
de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau
sanctionarea elevilor care nu poartd uniforma unititii de invatdmant sau altele asemenea.

Art.188.-

(1), (2) conform ROFUIP

Art. 189, conform ROFUIP

PARTEA A Il A, CONFORM STATUTULUI ELEVULUI, APROBAT PRIN OMENCS
nr. 4742/10.08.2016

Art.1-Art. 52 din Statutul elevului
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PARTEA A IIl A ANEXE
ANEXELE FAC PARTE DIN PREZENTUL REGULAMENT

Anexa 1
Programul de desfasurare a activititilor

1- Cursurile se organizeaza conform orarului intocmit de cédtre Comisia de intocmire a orarului si
aprobat de catre directiune.

2. Programul de practicd se desfasoara conform graficului intocmit de catre Comisia ariei
curriculare Tehnologii si aprobat de director, in intervalele orare 7.00-13.00 respectiv 13.00-19.00

3. Programul internatului se desfdasoara conform anexei 5.

4. Personalul didactic auxiliar si nedidactic isi desfdsoara activitatea intre orele 7.00-15.00/7.30-
15.30/8.00-16.00, de luni pana vineri.

5. Biblioteca functioneaza zilnic intre orele 7.00-15.00.

6. Personalul cantinei isi desfasoara activitatea intre orele 5.30-21.00.

7.Programul pedagogilor si al supraveghetorului de noapte este stabilit de catre directiune la
inceputul fiecdrui an scolar.

8. Activitatea paznicilor se desfasoard conform planificarii stabilite de catre administrator si
aprobatd de catre director.

I.1. BIBLIOTECA

- Volumele din biblioteca scolii se pot imprumuta doar pe baza fisei de lectura;

- Este strict interzis fumatul si consumul bauturilor alcoolice sau al produselor  alimentare in
biblioteca si in depozitul de manuale ;

-Este interzis a se realiza orice tip de notifd pe marginea sau in spatiile libere ale documentelor ce
apartin bibliotecii;

-Se evitd atingerea textului sau a imaginilor de pe pagini, in acest scop putdnd fi oferite cititorilor
coli de hartic neacida pentru parcurgerea textelor;

-Documentele cu pagini lipite trebuie raportate personalului salilor de lectura;

-Nu se aseaza documentele pe jos;

-Trebuie evitatd folosirea cremelor de miini inaintea utilizirii documentelor;

-Se alocd spatiu suficient pe masd documentelor de dimensiuni mari;

-Nu se introduc semne de carte sau notite in documente;

- Perioada maximd pentru imprumutul cartii este de 3 sdptamani;

- Instiintarile de restituire a volumelor imprumutate de elevi se intocmesc de catre bibliotecarul scolii,
sunt aprobate de director si predate dirigintelui care le vainmadna elevilor si se vor urmdri ca acestia
sd restituie volumele;

- Instiintarile de restituire a volumelor imprumutate de catre cadrele didactice se intocmesc de catre
bibliotecarul scolii, sunt aprobate de director si inmdénate de bibliotecar cadrelor didactice.
Bibliotecarul urméreste restituirea volumelor;

- Pentru documentele nerestituite la data prevazutd se vor emite ingtiin{dri de restituire, transmise
elevilor si pirintilor acestora prin intermediul profesorilor diriginti. Dupd doud instiintdri de restituire
documentele sunt considerate pierdute si se imputd parintilor;

- In cazul deteriorarii documentelor, utilizatorul va primi o amenda stabilita in functie de gravitatea
daunei si de importanta documentelor.

- Elevii din clasele a IX a - a XII -a primesc de la IS] manualele scolare gratuite, achizifionate prin
comandd efectuatd conform graficului aprobat.

- Elevii primesc si alte manualele scolare, achizitionate din veniturile proprii ale scolii, conform
recomandadrilor cadrelor didactice;

- Toti elevii pot folosi, la recomandarea cadrelor didactice, manualele mai vechi, dar cu continut
corespunzdtor, atat pentru disciplinele de culturd generala cét si pentru cele tehnologice.
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- Evidenta elevilor care au primit manuale la inceputul anului scolar este intocmita de diriginte, pe
baza tabelului primitde la bibliotecarul scolii.

- Restituirea acestora de catre elevi, este obligatia dirigintelui care, la sfarsitul anului scolar se ocupi
cu recuperarea manualelor de la elevi si predarea lor la biblioteca, pe baza tabelului completat la
inceputul anului scolar.

1.2. CDI

Accesul in CDI este rezervat:
- Cu prioritate elevilor care doresc sa studieze in vederea pregitirii lectiilor, a temelor de acasa, a
referatelor a proiectelor sau in vederea orientarii scolare si profesionale;
- Elevilor care doresc sa citeascd sau si consulte fondul documentar;
- Cadrelor didactice sau nedidactice din unitatea scolard
Programul CDI
- CDI-ul este deschis dupa orarul afisat;
- O programare a ocupdrii CDI-ului, pe clase/grupe, poate fi consultatd la panourile de informare
de la intrarea in CDIsi din sala profesorald

Situatiile exceptionale in care CDI-ul este inchis vor fi anuntate, de asemenea, in acelasi mod si
la timps;.

La intrarea in CDI, elevii isi vor depune bagajele in SPATIUL DE PRIMIRE si vor completa in
REGISTRUL DE PRIMIRE urmatoarele rubrici: numele si prenumele, clasa, nr.permisului CDI, ora
sosirii, ora plecarii , semnatura.

Comportamentul in CDI
- Desfasurarea oricarei activitati se face fira bagaje;
= In CDI se vine pentrua citi, a asculta, a studia, a lucra.
- NU se bea, NU se mandncd . Se va discuta in soaptd pentru a nu-i deranja pe ceilalii
- in CDI se fac activitati care implica utilizarea documentelor ( dictionarelor, enciclopediilor,
manualelor, etc.).
- se fac activitafi de destindere, citind literatura beletristica, reviste, jurnale, ascultand casete,
consultdnd un CD-Rom
- NU se pot consulta CD-Rom-uri sau casete PERSONALE
- Materialul pus la dispozitie NU se deterioreazi.
- Elevii NU sunt autorizati sd pund in functiune sausid opreascd aparatura existentd in CDI,
decat sub supraveghere sau la solicitarea responsabilului CDI/cadrului didactic;
- Dupa consultarea unui document , acesta trebuie repus corect la locul sau. Nu uitati, un
document prost plasat e un document pierdut!!!
Consultarea si imprumutul
- Toti elevii inscrisi la CDI au un permis in baza caruia pot consulta si imprumuta diverse
documente;
- Durata imprumutului este de 14 zile, data limita a restituirii publicatiilor fiind indicata la fiecare
imprumut;

-Nu se imprumutd acasd periodice, casete audio si video, CD.
intérzieri, deteriorari
- pentru documentele nerestituite la data prevazutd se vor emite instiinfari de restituire, transmise
elevilor si parintilor acestora prin intermediul profesorilor diriginti. Dupd doud instiintari de restituire
documentele sunt considerate pierdute si se imputd parintilor;
- In cazul deteriorarii documentelor, utilizatorul va primi o amendi stabilita in functie de
gravitatea daunei si de importanta documentelor
- elevilor cdrora li s-au imputat documente sau cérora li s-au perceput amenzi le va fi interzis
accesul in CDI pe perioada limitatd sau nelimitatas;.
Dispunerea documentelor in CDI
- Lucrdrile de fictiune sunt ordonate pe genuri alfabetice
- Documentarele sunt ordonate pe domenii si alfabetic
- Periodicele sunt ordonate pe titluri, alfabetic si cronologic
- Dosarele documentare sunt ordonate pe domenii, alfabetic si cronologic.
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1.3. LABORATOARELE DE CHIMIE SI DE FIZICA

Intrarea claselor in laboratoarele de chimie si de fizicd se va face conform graticului stabilit la nivelul
catedrelor.

La inceputul fiecarui an scolar se vor inventaria ustensilele, vasele de laborator, plansele si aparatele
existente in laboratoare si se va intocmi un proces verbal de constatare intre administratorul scolii si
laborantul/profesorii respectivi.

Intrarea elevilor in laboratoare se face numai in prezenfa profesorului. Nu se admite intrarea la ore cu
mancare, cafele sau bduturi ricoritoare. De asemenea nu se admite intrarea la ore altor elevi din alte clase.
Telefoanele se inchid si se vor aduna pe o masa separata de alte activitati.

La inceputul fiecdrui an se vor prelucra tuturor elevilor regulamentul de ordine interioara si regulamentul
de functionare a laboratoarelor, iar elevii vor lua la cunostinta sub semnatura.

Materialele didactice, ustensilele si vasele de laborator vor fi folosite de catre elevii numai in prezenta
profesorului in scopul instruirii si/sau al cercetérii stiintifice

Utilizatorilor le este interzis sa modifice compozifia substantelor, sa guste sau sa miroasd substantele, sa
deterioreze aparatura folositd, fisele pentru activitate experimentala sau orice alt material didactic existent in
laboratoare.

Se recomanda si se foloseasca numai recipientele inscriptionate astfel incat sd se lucreze cu substangele
indicate in fisa pentru activitate experimentald, iar in cazul in care se descopera recipiente neinscriptionate in
care existd substante, se va anunta profesorul.

Utilizatorii trebuie sa respecte intocmai modul de lucru indicat in fisa pentru activitate experimentala.

Se interzice introducerea diferitelor obiecte sau corpuri in prize (cuie, surubelnite, agrafe etc), aparate
electronice, in afara celor autorizate de profesori;

La terminarea fiecarei ore de curs, utilizatorii sunt obligati sa verifice si sd ia toate masurile pentru
inldturarea cauzelor care pot provoca incendii.

Se interzice depozitarea materialelor si substantelor cu pericol de incendiu sau explozie in laborator la
indemana oricui.

Se interzice folosirea flacarii deschise.

Se recomanda inldturarea oricdror improvizatii la cordonul de alimentare, prize, stechere etc.

Se interzice folosirea aparatelor care prezinta semne evidente de deteriorare pentru a se evita accidentele
de orice naturd, acestea se vor inventaria pentru a fi schimbate.

Se recomanda oprirea imediatd a aparatelor daca dau semne de functionare anormala (supraincalzire,
mirosuri si zgomote suspecte etc.)

Utilizatorii care constatd ca se efectueazd incilcari ale prezentului regulament de catre al{i utilizatori
sunt obligati (pentru a nu cadea sub incidenta principiului tainuirii si complicitatii) sa anunfe de urgenta
profesorul.

Nu se admite rdmanerea elevilor in laboratoare in timpul pauzelor.

Orice incalcare a prezentului regulament va fi sanctionata prin masuri stabilite la nivelul conducerii al
scolii.

Necunoasterea prevederilor acestui regulament nu exclude responsabilitdtile ce revin fiecdrui utilizator al
materialelor, aparatelor, substantelor, ustensilelor si vaselor de laborator.

1.4. CABINETELE DE INFORMATICA

- Intrarea claselor in laboratoarele de informatica se va face conform graficului stabilit la nivelul catedrelor.
- Intrarea elevilor in laboratoare se face numai in prezenta profesorului.

- Telefoanele se inchid si se vor aduna pa o masa separata de alte activitati.

NU SE ADMITE:

- consumul de mancare, de apd sau bauturi racoritoare.

- intrarea la ore cu cafele.

- intrarea la ore altor elevi din alte clase.

- reconfigurarea calculatoarelor;
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-instalarea sau folosirea altor programe decat cele existente pe calculator, fard acordul profesorului;
-utilizarea de CD-uri, DVD-uri, stick-uri proprii fard consim{dmantul cadrului didactic si verificarea
prealabild a acestora de catre acesta;
- utilizarea refelei de calculatoare legata la INTERNET pentru culegerea informatiilor si captarea sau
redactarea programelor, textelor, desenelor, imaginilor cu caracter sovin, iredentist, obscen, pornografic,
politic, violent;
- infestarea voluntard sau involuntara a retelei de calculatoare cu virusi ai calculatoarelor;
- jocul pe calculator;
- intrarea pe canale de conversatii MIRC, CHAT de pe pagina web, fird acordul profesorului;
- utilizarea INTERNETULUI in timpul orelor de laborator fara acceptul profesorului (pagini web, E-mail,
Telnet, FTP);
- utilizarea refelelor de socializare (Facebook, Twitter, etc.) in timpul orelor de laborator fara acceptul
profesorului
- transmiterea parolei sau a contului de logare la retea altei persoane;
- intrarea in cabinetul de informatica fird acceptul profesorului
- intrarea in laborator cu alimente i bauturi si consumarea acestora;
- depozitarea hainelor si a gentilor pe mesele calculatoarelor;
- deteriorarea mobilierului, materialelor didactice, respectiv a instalatiilor din cabinete;
- introducerea in cabinete a diverselor obiecte care nu sunt necesare desfasurarii activitatilor;
- introducerea diferitelor obiecte sau corpuri in prize (cuie, surubelnite, agrafe etc), aparate electronice (casti,
boxe, incdrcatoare pentru baterii etc), in afara celor autorizate de profesori;
- utilizarea telefoanelor mobile. Ele trebuie sa fie inchise la intrarea in laborator,

Este obligatorie respectarea eticii utilizarii INTERNETULUI.

in timpul pauzelor elevii pot rimane in cabinet doar cu acordul si sub supravegherea profesorului.

Locul de muncd se lasa in perfectd ordine: calculatorul si monitorul si  fie  oprite  regulamentar
(Shutdown), banca si interiorul bancii sa fie curate si aranjate, scaunele puse la loc.

Profesorul va controla ca la terminarea orei totul sa rimana in perfecta ordine si curatenie.
1.5 SALA SI TERENUL DE SPORT

Elevii au urmatoarele obligatii in timpul orelor de educatie fizica si de sport:

- nu se intrd in sald, sau pe terenul de sport fara aprobarea profesorului;

- elevii care au scutire de la educatie fizica sunt obligati sd o prezinte la inceputul
anului/semestrului. Participd si ei la ore, fird si facd efort fizic;

- dupd intrarea elevilor la ora de educatie fizica, dupd cinci minute se incuie usa principald, ca ora s
nu fie deranjata de alfi elevi din alte clase sau de strdini, iar elevii care intarzie riman absenti de la ori;

- la vestiare se mentine permanent ordine si curitenie,

- la intrare la vestiare se raporteazi profesorului orice striciciune sau neregula si la terminarea orei la
fel;

- folosirea vestiarelor din sala de sport in mod corespunzitor, respectiv se interzice intrarea baietilor
in vestiarul fetelor si a fetelor in vestiarul baietilor;

- nu se intrd in sald sau pe teren, numai cu echipament sportiv, iar cei care nu participd la activitate
trebuie si aibd pantofi de sport;

- nu se permite participarea elevilor la orele de educatie fizicid fara echipament sportiv conform
cerintelor profesorilor de ed fizica,

- sd pastreze echipamentul scolii in stare bund;

- in timpul pauzelor toti elevii vor parasi sala sau terenul de sport

1.6, ATELIERUL SCOLII

Programul de instruire practici in atelier se desfasoara intre orele 7.00 - 13.00 sau  8.00-14.00.
Programul se poate schimba in functie de nevoile scolii si ale elevilor, dar numai cu aprobarea conducerii
unitatii de invitamant.

- Elevii care isi desfasoara activitatea de instruire practica in atelier au urmitoartele obligatii:

- sd respecte programul;
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- sé participe lunar la instructajul periodic de SSM si Situatii de urgentd, sd semneze fisa de
protectie SSM si de SU si sa respecte cu strictete normele de sinitate si securitate in munca si de situatii de
urgentd; precum si prezentul regulament.

- sd foloseasca echipamentul de protectie;

- sd nu pirdseascd atelierul fara stirea maistrului instructor, numai cu aprobarea acestuia i cu bilet de
voie, care se nregistreazi;

- sd nu intre in alte ateliere si spatii din atelierul scolii, decét acolo unde isi desfasoari activitatea;

- sd nu execute lucrari pentru care nu este instruit;

- sd nu foloseasca utilajele fara aprobarea maistrului instructor;

- sd nu foloseascd materialul scolii in scopuri personale, precum si alte scopuri, decét cele previzute
in programul atelierului;

- sd nuintervind la intrerupatoare si la tabloul electric;

- sd nu foloseasca telefonul mobil in timpul activitiiii de instruire practica;

- sd respecte cadrele didactice, personalul nedidactic si colegii in orice activitate;

- sd mentina ordinea si curdtenia la locul de munci, in incinta atelierului, in curte si in jurul
atelierului;

- sé aiba grija de echipamentele, utilajele, dotarea atelierului;

- sa foloseascd grupurile sanitare numai cele din atelier;

- in timpul pauzei elevii vor parasi atelierul;

- cei vinovati de deteriorarea bunurilor scolii vor pliti toate lucririle necesare reparatiilor. In cazul in
care se tainuieste vinovatul sau nu se cunoaste identitatea acestuia, raspunderea materiald devine colectiva.

Maistrul de serviciu are urmatoarele atribugii:

- sd poartd ecusonul ,,maistru de serviciu”

- sa supravegheze elevii in timpul pauzelor;

- sid controleze curdfenia in atelier si in jurul acestuia;

- sd supravegheze regimul de consum a luminii si a apei;

- sd raporteze orice abatere de la normele SSM, SU sau abateri disciplinare;

- sé urmdreascd integritatea afiselor cu continut de protectie, si orice alt material afisat cu acordul
conducerii;

1.7 INTERNATUL
- La nivelul internatului scolar functioneaza un comitet care este ales de elevii interni si este avizat de

conducerea scolii.
- Responsabilul Comitetului de internat este PRESEDINTELE COMITETULUI INTERNATULUIL.

Drepturile elevilor cazati in internat:

- Si foloseasca baza materiald a internatului

- sd beneficieze de asistentd medicala

- sd serveascd masa la cantina internatului, contra cost

- sa faca propuneri pentru imbunatitirea conditiilor din internat

- sd foloseascd, pentru activitatile de recreere, terenul de sport, sdlile cu TV , echipamentul penntru tenis de
masa

- sd beneficieze de spatii corespunzitoare pentru pregitirea lectiilor

-sa participe la activitatile cultural-artistice si sportive organizate de scoala noastri sau de scolile unde sunt
elevi ( cu instiintarea prealabila a pedagogilor)

-sd organizeze activitati cultutal-artistice si sportive, cu sprijinul pegagogilor

Obligatiile elevilor cazati in internat:

- Sa respecte regulile si normele de convietuire in societate

- Sa manifeste respect fata ceilalti elevi si fata de personalul scolii

- S respecte programul cadru al internatului, sa aiba o {inuta si comportare corespunzitoare, si foloseasca in
mod corespunzitor bunurile din inventar, instalatiile electrice si sanitare, precum si celelalte bunuri puse la
dispozitie, sa efectueze programul gospodaresc stabilit de comitetul de internat, sd respecte regulile igienico-
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sanitare, sa pastreze linistea, ordinea si curdtenia att in interiorul internatului cét si in jurul lui, sd respecte
regulile de protectia muncii si normele de prevevire a incendiilor.

-Sd efectueze curifenia in spatiile din jurul internatului, conform graficului propus de pedagog si aprobat de
director

-Sé solicite pedagogilor bilet de voie pentru parasirea internatului dupa programul scolar

-Sa nu comitd acte de violenta verbala sau fizica impotriva elevilor, a personalului scolii sau a altor persoane,
atdt in perimetrul unitatii scolare cét si in afara ei

- Persoanelor cazate in internat le este INTERZIS CATEGORIC:

- introducerea sau consumarea bauturilor alcoolice, a produselor din tutun, a tigirilor electronice sia
drogurilor in incinta internatului;

- fumatul pe holurile si in spatiile comune ale internatului;

- introducerea in internat a substantelor inflamabile;

- folosirea resourilor sau a altor aparate electrice cu exceptia celor aprobate de comitetul de internat;

- lipirea pe usi, pereti si ferestre de fotografii, afige sau decupaje cu scene obscene sau care contravin moralei
crestine;

- schimbarea destinatiei bunurilor puse la dispozitie;

- aruncarea in jurul internatelor sau in spatiile de folosintd comuna a ambalajelor si resturilor menajere,
Persoanele cazate in internat raspund material si disciplinar pentru lipsurile si deteriorarile produse
bunurilor incredintate spre folosintd personala si colectivd din camere si incaperi de folosintd comuni ale

internatului.
Nerespectarea regulilor previzute duce la evacuarea persoanelor in cauzi si plata daunelor.

Nu este permis accesul elevilor externi in internatul scolii fard a fi insotiti de cadre didactice,
acestea avand sarcina de a-i supraveghea de-a lungul intregii activitd(i si de a parasi internatul impreuna cu
acestia la sfarsitul cursurilor;

PROGRAMUL CADRU AL INTERNATULUI
ORA 6.30-7.00 DESTEPTAREA

7.00-7.30 ARANJAREA PATURILOR, SPALAREA, CURATENIA IN CAMERA - ELEVII DE LA ALTE
SCOLI
6.30 - 7.30 SERVIREA MICULUI DEJUN
7.15-7.45 CURATENIA IN CAMERA, ARANJAREA PATURILOR - ELEVII DE LA SCOALA
NOASTRA
7.15-7.50 PREDAREA CAMEREI $I A CHEII, INCHIDEREA NIVELELOR
8.00 - 11.00 PROGRAM DE STUDIU PENTRU ELEVII CU PROGRAM DE DUPA-
MASA

11.30 - 12.00  PREGATIREA ELEVILOR PENTRU PROGRAMUL DE DUPA-MASA

12.00 - 15.00  SERVIREA MESEI DE ITRAANZ }
13.00 -16.00  PROGRAM DE ODIHNA,IN FUNCTIE DE PROGRAMUL DE LA SCOALA 5
16.00 - 18.30  PROGRAM DE STUDIU PENTRU ELEVII CARE AU AVUT PROGRAM DE DIMINEATA,

MEDITATII
19 —20.00 SERVIREA CINE]

18.00-20.00  PROGRAM DE RELAXARE
20.00 INCHIDEREA INTERNATULUI

CONSEMNAREA PREZENTEI ELEVILOR
20.30-22.00 PROGRAM DE IGIENA PERSONALA,VIZIONAREA PROGRAMULUI TV, FILME, MECIURI,
MEDITATII SUPLIMENTARE
22.00 STINGEREA

PROGRAMUL SE VA RESPECTA DE CATRE TOTI ELEVII INTERNI INDIFERENT DE ANUL
DE STUDIU.
PENTRU URMARIREA CAMPIONATELOR DE FOTBAL DIFUZATE DUPA ORA 22.00 ELEVII VOR
INAINTA O CERERE SCRISA CATRE CONDUCEREA SCOLIL.
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Anexanr. 2
MASURI PENTRU SIGURANTA CIVILA A UN[Tf\TIl SCOLARE

- Accesul persoanelor si autovehiculelor in incinta unitatii scolare se face numai prin locurile special
amenajate in acest scop, pentru a permite supravegherea acestora la intrarea si iesirea din scoald. Este permis
numai accesul autovehiculelor care apartin scolii, salvarii, pompierilor, politiei, salubrizirii sau jandarmeriei,
precum si celor care asigurd interventia operativd pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare
(electrice, gaz, apa, telefonie etc) sau a celor care aprovizioneazd unitatea cu produse sau materiale
contractate. in caz de interventie sau aprovizionare, in registrul de acces se vor face mentiuni referitoare la
intrartea in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, nr de inmatriculare, durata stationarii, scopul) si pentru
identificarea conducatorilor auto.

- Accesul personalului angajat al scoli si al elevilor este permis pe baza legitimatiei de serviciu (in cazul in
care aceasta existd) si a carnetului de elev

- Accesul parintilor si al vizitatorilor elevilor din internat este permis pe baza verificarii identita{ii acestora,
datele de identificare fiind notate in registrul aflat la punctul de control.

- Accesul altor persoane este permis numai dupa obfinerea aprobarii conducerii scolii si pe baza actelor de
identitate care sunt inregistrate de catre personalul de paza in registrul aflat la punctul de control.

- Personalul de pazd are obligatia de a tine o evidentd riguroasd a persoanelor striine care intrd in incinta
unitatii scolare si de a consemna in registrul ce se pastreaza permanent la punctul de control, date referitoare
la identitatea persoanei si scopul vizitei.

- Este interzis accesul persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al celor turbulente, precum si a
celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publicd. Se interzice intrarea persoanelor care
poseda arme si obiecte contondente, substante toxice, explozive, pirotehnice, lacrimogene, inflamabile,
publicatii care au caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante si bauturi alocoolice.

- Personalul de pazd si personalul didactic au obligatia sa supravegheze comportarea vizitatorilor si sa
verifice sdlile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi ldsate sau abandonate obiecte care prin conginutul lor
pot produce evenimente deosebite.

- In situatia organizarii sedinfelor cu parin{ii sau a altor intruniri ca au caracter comemorativ, educativ,
cultural, sportiv etc previzute spre a se desfisura in incinta unitatii scolare, se va permite accesul dupa
verificarea identitatii persoanelor ce doresc sa participe la menifestari

- Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirile scolii se vor incuia de catre personalul
abilitat, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor de prevenire a incendiilor si paza sigurantei
imobilelor.

- Personalul de pazi este obligat sd cunoasca si sa respecte indatoririle ce ii revin, fiind direct rdspunzitor de
integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredingate, precum si pentru asigurarea ordinii in incinta
unitdtii de invafdmant,siguranta elevilor si a personalului scolii.

- Cadrele didactice au obligatia de a-si insusi si calitatea de profesor de serviciu conform ROFUIP si
prevederilor Regulamentului Intern de Organizare si Functionare.

- Elevii pot pirisi, in timpul programului scolar, unitatea de inviitimint pe baza biletului de
voie tipizat in care se mentioneazi motivul si durata pirisirii unitigii scolare. Biletul este
semnat de citre diriginte sau profesorul cu care au ore, iar in cazuri speciale de citre
directorul scolii.
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Anexa nr. 3 la Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

Lista orientativa a comisiilor de lucru care pot functiona la nivelul unitatilor de invatamant

36

Comisii cu caracter permanent

Comisii cu caracter ocazional

Comisia pentru curriculum

Comisia pentru programe de sustinere educationala
(burse)

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

Comisia de inventariere

Comisia de securitate si sanatate in munca si
entru situatii deurgenta

Comisia de receptie bunuri

Comisia pentru control managerial intern

Comisia de casare, de clasare si valorificare a
materialelor rezultate

Comisia pentru prevenirea si eliminarea
vioelentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea

interculturalitatii

Comisiile pentru organizarea examenelor

Comisia pentru mentorat didactic si formare in
cariera didactica

Comisia pentru verificarea documentelor
scolare si a actelor de studii

Comisia de cercetare disciplinara

Comisia pentru prevenirea si reducerea violentei in
mediul scolar

Comisia pentru frecventa, combaterea
absenteismului si a abandonului scolar

Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea
serviciului pe scoala

Comisia de gestionare SIIIR

Comisia pentru programe si proiecte educative

Comisia pentru olimpiade si concursuri
scolare

Comisia pentru perfectionare si formare continua

Comisia de mobilitate

Regulament intern de organizare si functionare
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Anexa nr. 4 la Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

Modelul contractului educational

Antet scoala
Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare, ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat
prin OME nr. 4183/04 iulie 2022 cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii nr.272/2004, privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicat,
Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare

1. (Unitatea de invatamant) , cu sediul in ;
reprezentata prin director, dna/dl. .

2. Beneficiarul indirect, dna/dl. parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu
domiciliul in ,

3.Beneficiarul direct al educatiei, elev.

I1. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul de Organizare si functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si in Regulamentul
cadru de organizare si functionare al unitatii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a muncii,
de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

¢) sa se asigure ci tot personalul unititii de invatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
d) sa se asigure cd toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile educationale pe
care le transmite elevilor si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala /educationala specializata, directia generala
de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica
si psihica a elevului/copilului;

g) sd se asigure cd personalul din invatamant nu desfisoard actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sé se asigure ca personal din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
elevii;

i) sd se asigure cd personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneazd aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricaror tip de avantaje;

j) sd destasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in pericol
sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unititii de Tnvdtamant;
k)sd se asigure ca in unitatea de invdtimant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitismul
religios

2. Parintele/tutorele/reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea elevului,
pana la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa /clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/ unitatea de invatamant;
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c) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dificultiiti de respiratie, diaree, varsituri, rinoree etc.)

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/ profesorul
pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe lund, pentru a cunoaste evolutia
copilului/elevului;

d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

e) respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

h) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventata cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat, particular si
confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizat de unitatea de invatamant,
in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d)de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenti in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a
mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de invatamant sau
care afecteaza participarea la programul scolar;

Jj) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau face uz in perimetrul unitatii de invatamant orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante
sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai
educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata
de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitate si in proximitatea acesteia;

0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului de
serviciu sau a invatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.

VI. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de
[nvatamant Preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.272/ 2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului.

Incheiat azi, . in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolara, Beneficiar indirect,
Regulament intern de organizare si functionare Liceul Tehnologic™lon Vlasiu™Tg.Mures
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Anexa nr 5. la Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
Procedura generala de interventie la nivelul unitatii de invatamant in situatii de violenta

In cazul unei forme usoare a violentei scolare:
1. daca sanctiunea nu e prevazuta in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant

l

Este sesizata comisia de violenta si conducerea scolii (daci este cazul)

!

Se realizeaza o ancheta detaliata

!

Este luata o decizie privind aplicarea sau nu a unei sanctiuni
Se stabilesc masuri de asistenta pentru victima/agresor
2. daca sanctiunea este prevazut in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant

l
Se convoaca Consiliul clasei (se analizeaza cazul, se propune si se stabileste o sanctiune)
|
Se sanctioneaza elevul —Diriginte
l
Aplica sanctiunea
!
Informeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali
!
Recomanda masuri de asistenta pentru victima si agresor
!

Monitorizeaza interventiile, colaborand cu parintii si psihologul scolar

In cazul unei forme grave de violenta scolara:
* Dirigintele  — anunta conducerea unitatii de invatamant
i
Sesizeaza Autoritatile competentate (Jandarmeria/Politia de
Proximitate/DGASPC etc.)

Sesizeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali
Informeaza inspectoratul scolar (consilierul de imagine), in raport cu gravitatea
faptei
[nstiinteaza Comisia de violenta
» Comisia de violenta — realizeaza o ancheta detaliata
— propune masuri specifice
— convoaca Consiliul clasei

Se stabileste/propune sanctiunea
* Dirigintele — Aplica sanctiunea conform Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant
— Completeaza Fisa de inregistrare a cazului de violenta si o transmite persoanei
desemnate de Comisia de violenta sa centralizeze fisele si sa le inregistreze in baza de

date
* Psihologul scolar — realizeaza consilierea psihologica pentru victima /agresor
« Dirigintele si psihologul scolar — colaboreaza cu familia elevului

monitorizeaza cazul
» Comisia de violenta se asigura ca fenomenul de violenta a fost inregistrat, ca masurile de interventie
au fost puse in aplicare si urmareste impactul acestora asupra actorilor implicati in cazul de violenta

respectiv.
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Anexa nr 6. la Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

Procedura generala de interventie la nivelul unitatii de invatamant in situatii de violenta ce necesita
interventia politiei/ jandarmeriei/ politiei locale/ambulantei.

Incinta unitatii de invatamant reprezinta toata zona scolii, incluzand salile de clasa, cancelarie, coridoare,
terenul de sport, anexele, curtea scolii etc.

Proximitatea unitatilor de invatamant este reprezentata de suprafata de teren situata in afara curtii unitatii,
precum arterele rutiere, caile de acces catre unitatea de invatamant, spatiile verzi din jurul scolii, alte spatii
publice situate in apropierea acesteia.

Daca violenta exercitata consta intr-un incident de agresiune simpla si a fost cauzatoare doar de vatamari
corporale usoare (lovire usoara cu palma ori cu dosul palmei), autorul fiind elev cu varsta sub 14 ani, scoala
poate reactiona prioritar pentru sanctionarea acestui comportament si poate informa ulterior politistul de
proximitate pentru aplanarea unei stari conflictuale intre parintii victimei si cei ai agresorului.

Daca este vorba despre mai mult decat exercitarea unei violente corporale usoare (lovirea repetata de
intensitate medie a victimei, atunci politia/jandarmeria trebuie sesizata odata cu interventia echipajului unei
ambulante, prin apelul telefonic de urgenta la 112.)

In toate cazurile de lovire sau alte violente exercitaate impotriva unui elev, conducerea scolii trebuie sa
informeze parintii victimei si institutiile de aplicare a legii.

Cei ce vor desfasura astfel de activitati sunt cadrele didactice, personalul auxiliar si personalul care
asigura securitatea/paznicii unitatii scolare, care se autosesizeaza sau sunt sesizati de izbucnirea sau derularea
unui act de violenta.

Monitorizarea (activitatile derulate), interventie

Atunci cand un salariat al unitatii de invatamant este sesizat sau se autosesizeaza despre existenta unui
eveniment de violenta in unitatea de invatamant sau in proximitatea acesteia, trebuie sa respecte urmatoarele
reguli procedurale, in functie de eveniment:

A. Pentru tipurile de violenta, care cad sub incidenta codurilor de la 1.10 1a 1.14, 2.3, 3.3., de 1a 4.2
la 4.4 si 4.6 din Nomenclatorul actelor de violenta in scoala, cadrul didactic/cadrul didactic
auxiliar/personal de paza ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va
proceda astfel:

- sedeplaseaza de urgenta (daca nu se afla deja) la locul unde se desfasoara actul de violenta
respectiv;

- ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurta analiza a actului de violenta si va comunica
imediat conducerii unitatii de invatamant despre cele constatate;

- se informeaza daca sunt victime ce necesita ingrijiri medicale;

- daca sunt victime care necesita ingrijiri medicale, suna la numarul de urgenta 112 si solicita o
ambulanta;

- directorul unitatii de invatamant va informa de urgenta reprezentantii isnpectoratului scolar;

- incazul in care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la 112 vor solicita
sprijin din partea personalul care asigura securitatea/paznicului scolii pentru a preveni o eventuala
degenerare a evenimentului si vor solicita, de urgenta, sprijinul politiei, jandarmeriei, politiei
locale;

- pana la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie locala sau ambulanta, dupa caz, se vor lua
masuri de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitand sprijinul cadrului medical din cadrul
scolii (daca exista), conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului scolar, personalului de paza,
dupa care vor lua masuri pentru transportarea victimei/victimelor la cea mai apropiata unitate
medicala de urgenta;

- vor fi indepartati elevii care nu sunt implicati in eveniment si care, prin zgomote, gesturi,
indemnuri, pot instiga sau amplifica dezordinea creata. In acest scop, se va folosi un ton autoritar,
fara a adresa cuvinte jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si comportamentul elevilor.
Pe cat posibil, vor fi retinute date despre agresor/agresori pentru identificarea lor ulterioara, in
cazul in care acestia ar reusi sa fuga si nu ar fi cunoscuti de elevi;

- pe cat posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incapere din incinta unitatii de
invatamant;
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la sosirea ambulantei, daca este cazul, se vor da toate detaliile despre victima si modul cum s-a
intamplat actul de violenta;

pe cat posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/politiei locale se vor oferi toate datele necesare in
vederea identificarii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei, precum si
cauza/motivul incidentului (daca se cunosc), masurile preliminare luate de scoala pentru
solutionarea evenimentului semnalat (in caz de agresiuni fizice — daca a fost anuntat serviciul de
ambulanta sau in caz de incendiu daca au fost informati pompierii);

parintii elevilor minori implicati, atat ca victima, cat si ca autor in incident vor fi solicitati sa se
prezinte de urgenta la sediul scolii;

echipa de cercetare sosita la fata locului, indeosebi politistul de investigatii criminale, va fi pus la
curent cu toate datele si informatiile cu privire la participantii la comiterea actului de violenta,
victime si martori, precum si activitatile si masurile luate din momentul sosirii la locul faptei.

B. Pentru tipurile de violenta care cad sub incidenta codurilor de la 1.2, 1.3, 1.5, 1.6, 2.5, 2.4, 3.2, 34,
3.5, din Nomenclatorul actelor de violenta in scoala, cadrul didactic/auxiliar ce a fost sesizat sau s-a
autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

dupa luarea la cunostinta si, dupa caz, constatarea faptei si a gravitatii ei, aceasta se aduce la
cunostinta profesorului de serviciu, conducerii unitatii scolare, administratorului (in cazul
distrugerii de bunuri ale scolii), profesorului diriginte etc.;

in cazul in care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicita sprijinul personalul
care asigura securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, si se suna la numarul de telefon 112,
incercandu-se izolarea si retinerea persoanei in cauza;

in cazul in care aceasta reuseste sa scape, se retin cat mai multe date despre posesorul armei, in
vederea informarii echipajelor de politie/jandarmeriei sau, dupa caz, politistului de proximitate ce
vor interveni la solicitare;

daca este elev al scolii, se anunta si parintii acestuia;

in cazul in care fapta semnalata consta in furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care se manifesta
prin violenta agresiva continua), se procedeaza ca mai sus.
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Anexa nr 7 la Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

Nomenclatorul actelor de violenta

Categorie | Tip coD
1. Atacla | |. Violarea secretului corespondentei (accesarea fara 1.1.
persoana | consimtamantul persoanei a calculatorului, telefonului mobil etc.)
2. Discriminare si instigare la discriminare 1.2
3. Insulte grave, repetate 1.3.
4. Amenintari repetate 1.4.
5. Santaj 1.5.
6. Inselaciune 1.6.
7. Instigare la violenta 1.7.
8. Violente fizice usoare, fara arme (lovire) 1.8.
9. Lasarea fara ajutor sau lasarea fara ajutor prin omisiune de 1.9.
instiintare
10. Fapte privitoare la viata sexuala (violul, actul sexual cu un minor, 1.10.
perversiunea sexuala, coruptia sexuala, seductia, hartuire sexuala)
11. Violenta fizica grava fara arme (vatamare corporala grava) 1.11.
12. Violenta fizica cu arme albe 1.12.
13. Violenta fizica cu arme de foc 1.13.
14. Omor sau tentativa de omor 1.14.
2. Atentat | |. Introducerea unor persoane straine in incinta scolii 2.1.
la 2. Alarma falsa 2.2,
securitatea | 3. Incendiere si tentativa de incendiere 2.3.
unitatii 4. Introducere sau port arma alba in spatiul scolar 2.4.
scolare 5. Introducere sau port arma de foc in spatiul scolar 2.5.
3. Atentat | |. Insusirea bunului gasit 3.1.
la bunuri | 2. Furt si tentativa de furt 3.2.
3. Talharie 3.3.
4. Distrugerea bunurilor unor persoane 3.4.
5. Distrugerea bunurilor scolii 3.5.
4. Alte 1. Consum de alcool 4.1.
fapte de 2. Consum de stupefiante sau alte substan e interzise 4.2.
violenta 3. Trafic cu stupefiante sau alte substan e interzise 4.3.
sau 4. Automutilare 4.4.
atentate la | 5. Determinarea sau inlesnirea sinuciderii 4.5.
securitate | 6. Suicid sau tentativa de suicid 4.6.
in spatiul |7 Alte tipuri de violenta 4.7.
scolar
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Anexa nr. 8

INTERVENTIA CADRELOR DIDACTICE iN SITUATIILE
DE BULLYING DIN UNITATI DE INVATAMANT*

* confurm modeiului de interventie propus de Organizatia Salvapi Copiii
st aplicat in 30 de jcoli 5i licee din Tdrgoviste si Bucuresti, in periouda 2018-2020

Act de bullying (violenta fizicd ori verbali)
/eyberbullying intre clevi

Observata in
mod direcr

Semnalatd de cdire eleve

tverbal sau in scris)

si fird caracter repetitiv, acesta este discutat cu elevii implicati, pentru a corecta

CADRUL DIDACTIC

Daca incidentul observat sau semnalat nu se incadreazi in definitia de violenta
psihologici - bullying, fiind un act de tachinare ori o altercatie lipsita de gravitate

comportamentul observat §i a atenua consecintele la nivelul unititii de invatamant.

Daca situatia evaluati creeazi premisa unui comportament de tip bullying, cadrul

didactic informeazi, dupa caz, invatatorul ori dirigintele, cadrele didactice de referinta
din grupul de actiune anti-bullying sau conducerea unititii de invatimant $i solicita sprijin.

Observa agresiunea,
apreciazi ci este
nevoie de o
interventie in cadrul
unitatii de invatamant
$1 informeazi asupra
celor intamplate

v

INVATATORUL/
DIRIGINTELE

v

GRUPUL DE
ACTIUNE

ANTI-BULLYING

AL UNITATII DE
INVATAMANT

| [

ara

Informeazd i, in funcrie de

vitatea faptel, recomandd

consultarea cansilierului scolar

! v

DIRECTORUL FAMILIA
CONSILIER $SCOLAR

Regulament intern de organizare si functionare
Revizuit 2022

[ ACT DE VIOLENTA GRAVA

v

Considera ca situagia wrebuie trarata ca

problema de grava de comportament

care necesitd interventia autorititilor,
conform HG 4972011 pentru

aprobarea Metodologiei-cadru privind

prevenirea §i interventia in echipa

multidisciplinara $i in refea in

situatiile de violena asupra copilului

si de violenia in familie.

INFORMEAZA

FAMILIA INVATATORUL/

DIRECTORUL ————

e B N—

Y

Y

\d

EVAL
NECESITATEA
SESIZARIL

DIRIGINTELE

DGASPC POLITIA

SPAS

tvalueaza
necestiatea
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PARTEAAII A

STATUTUL ELEVULUI
CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE

Dispozitii generale Art. 1

(1) Prezentul statut reglementeaza drepturile si indatoririle beneficiarilor primari ai educatiei,
denumiti in continuare ,elevi”, inmatriculati in unitatile de invatimant de stat, particular sau
confesional din Romania.

(2) Statul asigurd cetatenilor Romaniei si cetitenilor celorlalte state membre ale Uniunii
Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene
drepturi egale de acces la toate nivelurile si formele de invitaméant preuniversitar si superior,
precum si la invitarea pe tot parcursul vietii, fard nicio formi de discriminare

(3) De aceleasi drepturi beneficiazi si persoanele care solicitd sau au dobandit o forma de
protectie in Romaénia, respectiv minorii straini si minorii apatrizi, a ciror sedere pe teritoriul
Romaniei este oficial recunoscutd, conform legii.

(4) Elevii din unitatile de inviatiméant preuniversitar militar beneficiazi de drepturile si
indatoririle stipulate in prezentul statut, daci acestea nu contravin drepturilor si indatoririlor
care decurg din reglementarile emise de structurile abilitate din sistemul de apérare, ordine
publica si securitate nationala.

(5) Elevii din unitatile de invatdmant preuniversitar confesionale beneficiaza de drepturile si
indatoririle stipulate in prezentul statut, daca acestea nu contravin drepturilor si indatoririlor
care decurg din reglementarile emise in functie de specificul dogmatic si canonic al fiecarui
cult.

Calitatea de elev Art. 2

Calitatea de elev se dobédndeste odata cu inscrierea in invatimantul preuniversitar si se
pastreazd pe tot parcursul scolaritatii, pana la incheierea studiilor din invatdimantul secundar
superior liceal, profesional, respectiv tertiar non-universitar, conform legii. Anteprescolarii si
prescolarii sunt asimilati calititii de elev, fiind reprezentati de citre parinti/tutori/sustinétori
legali.

Art. 3

Elevii, aldturi de ceilalti actori ai sistemului de invatamant, fac parte din comunitatea scolara.
Art. 4

invitdmantul preuniversitar este centrat pe elev. Toate deciziile majore sunt luate prin
consultarea reprezentantilor elevilor, respectiv a Consiliului National al Elevilor si a altor
organisme reprezentative ale elevilor, precum si prin consultarea obligatorie a reprezentantilor
federatiilor sindicale, a beneficiarilor secundari si tertiari, respectiv a structurilor asociative
reprezentative ale parintilor, a reprezentantilor mediului de afaceri, a autoritatilor
administratiei publice locale si a societatii civile.

Art. 5

Principiile comunitatii scolare si ale sistemului educational sunt cele stipulate in Legea
Educatiei Nationale nr.1/2011 art.3. Toate dispozitiile acestui statut vor fi interpretate prin
raportarea la aceste principii.

CAPITOLUL AL II-LEA

DREPTURILE ELEVILOR

Art. 6

(1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc
toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetiteni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitétii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor previzute de lege.

Regulament intern de organizare si functionare Liceul Tehnologic”lon Vlasiu™Tg.Mures
Revizuit 2022 Str.Gh.Marinescu nr.62



(4) Elevii au dreptul sa isi desfigoare activitatea in spatii care respectd normele de igieni
scolard, de protectie a muncii, de protectie civild si de pazi contra incendiilor in unitatea

de invitimant;

Drepturi educationale

Art. 7

Elevii beneficiazi de urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a) accesul gratuit la educatie in sistemul de inviatimént de stat. Elevii au dreptul garantat la un
invatdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea
studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzitor intereselor,
pregatirii si competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unititile de invitimant, prin aplicarea
corecta a planurilor-cadru de invdtdmant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea
formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationald a unititii de invatimant, in concordanti cu nevoile
si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunititii
locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba maternd, in conditiile legii;

e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu
Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificirile si completiirile ulterioare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unititii de inviitimant. Unitatea de
invatidmant preuniversitar se va asigura ci niciun elev nu este supus discriminirii sau hiirtuirii
pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilititi, nationalitate, cetitenie,
varstd, orientare sexuala, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economica, probleme
medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invitdmantul de stat si
din invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invitdmantul in limba
romand, cat si pentru cel in limbile minorititilor nationale, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolari, profesionali si
psihologica, conexe activitdtii de invitimént, puse la dispozitie de unitatea de invitdmant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ord de consiliere psihopedagogici pe an;

i) dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activititile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte
dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva si corecti;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluirii lucriirilor scrise;

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de
trasee flexibile de invatare.

n) Dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate
special in acest sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

o) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unititii de invitdmant, inclusiv acces la
biblioteci, sdli si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse
necesare realizdrii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile. Unititile de invdtimant vor asigura in limita
resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizirii sarcinilor scolare ale
elevilor, in timpul programului de functionare.

p) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fird incilcarea
drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
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demnitatea, onoarea, viata particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se
considerd libertate de expresie, urmitoarele manifestiri: comportamentul jignitor fati de
personalul din unitatea scolard, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce
incalea normele de moralitate;

q) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numir maxim de sapte ore
pe zi, cu exceptia orelor previzute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiei
minoritdtilor nationale si a invatiméntului bilingv, conform legii;

r) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului
semestru;

s) dreptul de a primi rezultatele evaluirilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare;

t) dreptul de a invata in sili adaptate particularititilor de vérsta si nevoilor de invitare, si cu
un numdr adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare;

u) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativd, fird a fi obligati
de cadre didactice sau de conducerea unititii de invitimant, la concursuri scolare, olimpiade si
alte activititi extragcolare organizate de unitatea de inviitimant preuniversitar sau de citre
terti, in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unititile
conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu
respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la
programele si activititile incluse in programa scolari;

v) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activititile scolare si
extragcolare, in limita resurselor disponibile;

w) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invitimant pe care le vor urma si
sd aleagd parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregitirii si competentelor lor;

y) dreptul la educatie diferentiati, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularititile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de
administratie al unitdtii de invitimant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind
promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetdrii stiintifice;

z) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unititi complexe de asistenti medicald, de tip
spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza
unei dizabilitati, respectiv pentru elevii care suferi de boli cronice sau care au afectiuni pentru
care sunt spitalizati pe o perioada mai mare de 4 sdptimani;

aa) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clas#, prin fise anonime.
Acestea vor fi completate la clasd si predate cadrelor didactice in vederea identificirii celor mai
eficiente metode didactice. bb)dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea
consemndrii acestora, cc) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre
tipurile de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare; dd) dreptul de a avea conditii de
acces de studiu si evaluare adaptate dizabilititilor, problemelor medicale sau tulburirilor specifice
de invitare, in conditiile legii; ee) dreptul de a participa la programele de pregitire suplimentari
organizate in cadrul unitatii de invatdmant.

ff) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenti, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora
de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 8

(1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invitimantul de masi, au
aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invitiméantul de masi, pot beneficia de
suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;
(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin
ordin al ministrului Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice, au dreptul si fie scolarizati in
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unitéti de invatdmant de masa, special si special integrat pentru toate nivelurile de invatamant,
diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficient;

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in
urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie,
apartenenta la o categorie defavorizati), se sanctioneaza conform prevederilor legale;

(5) in functie de tipul si de gradul de deficienti, elevii cu cerinte educationale speciale au
dreptul de a dobandi calificari profesionale corespunzitoare;

Art. 9

in vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluirii la lucririle scrise, stipulat la
alin.(i), pet. k), elevul sau, dupi caz, pirintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului, poate
actiona, astfel:

a) Elevul sau, dupd caz, parintele, tutorele sau sustinitorul legal solicit#, oral, cadrului didactic
sd justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului
legal, in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacdtoare, elevul, parintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita, in scris,
conducerii unitdtii de invatdmant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea
probelor orale sau practice.

¢) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneazi alte doui cadre didactice
de specialitate din unitatea de invatiméant preuniversitar, care nu predau la clasa respectivi si
care reevalueazi lucrarea scrisi.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota rezultati in
urma reevaludrii. in cazul invatiméntului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de
catre cele doua cadre didactice.

e) in cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota
acordatd in urma reevaludrii este mai micad de un punct, contestatia este respinsi si nota
acordatd initial rdimédne neschimbata. in cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota
acordatd in urma reevaluarii este de cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

f) in cazul acceptirii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinutd in urma evaluirii initiale.
Directorul trece nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnituri si
aplica stampila unitatii de invatamant.

g) Calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei raméane definitiv/definitiva.

h) in situatia in care in unitatea de invatamant preuniversitar nu existd alti
invititori/institutori/profesori pentru inviatamantul primar sau profesori de specialitate care
sd nu predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de ciitre inspectoratul scolar, cadre didactice
din invatamantul primar sau profesori de specialitate din alte unititi de invitamant.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art. 10

Elevii beneficiaza de urmétoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau misciri care
promoveazd interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice,
sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fard perturbarea orelor de
clurs:;

c¢) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activititile pot fi organizate in unitatea de
invatdmant preuniversitar, la cererea grupului de initiativda, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusi decét acelor limitiri care
sunt prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul
sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sandtatea si moralitatea publicd sau
drepturile si libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile previzute de prezentul
statut;
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e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fira nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de invitimént preuniversitar, fird obligatia unititii de
invatdmant de a publica materialele. Este interzisi publicarea si distribuirea de materiale care
aduc atingere securitdtii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertidtilor cetitenesti,
constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale

Art. 11

(i) Elevii beneficiaza de urmétoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafata,
naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial, pe tot
parcursul anului calendaristic.

b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin
(1), litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru
care s-a stabilit o masura de protectie speciald, in conditiile legii, sau tuteld, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

c) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe bazi de abonament, in
cazul in care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezinta contravaloarea a 8 cilitorii dus-
intors pe semestru pentru elevii care care locuiesc la internat sau la gazda,;

e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performant, precum si de
ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Criteriile generale de acordare a burselor se aprobid prin ordin al Ministrului Educatiei
Nationale si Cercetdrii Stiintifice;

f) dreptul de a beneficia de subventia acordatd, de citre stat, pentru suportarea costurilor
aferente frecventarii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio- economice
dezavantajate (,bani de liceu”), respectiv pentru suportarea costurilor aferente frecventirii
invatamantului profesional, pentru toti elevii din invitdmantul profesional (,bursa
profesionald”);

g) dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unititile de invitidmant
special sau de masd, inclusiv cei scolarizati in alt judet decét cel de domiciliu, si beneficieze de
asistentd sociald constand in alocatie zilnicd de hrani, a cazarmanentului, de rechizite scolare,
de imbracaminte si de incaltdminte, in cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de
protectie a copilului, precum si de gizduire gratuita in internate sau in centrele de asistare
pentru copiii cu cerinte educationale speciale din cadrul Directiilor Generale Judetene/a
Municipiului Bucuresti de Asistentd Sociali si Protectia Drepturilor Copilului;

h) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarnd, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;

i) dreptul anteprescolarilor si prescolarilor de a putea beneficia de miisuri de protectie sociald
(hrand, supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul
unititii de invatamant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

J) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masd ale internatelor si
cantinelor scolare, in conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si functionare ale
unitdtilor respective;

k) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante
scolare inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionali
sau 1n activititi culturale si sportive, asigurate de ciitre stat.

I) Dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activititile de performanti, de nivel national si
international de cdtre Stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

m) dreptul la asistentd medicald, psihologica si logopedicd gratuiti in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare, ori in unititi medicale de stat. La inceputul fiecirui an scolar,
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pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si cercetirii
stiintifice si ministrului sanatatii, se realizeazi examinarea starii de sinétate a elevilor;

n) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru,
de operd, de film si la alte manifestiri culturale si sportive organizate de institutiile publice,
conform legii.

o) Dreptul de acces gratuit pe teritoriul Roméaniei pentru elevii de nationalitate romana din
strdinitate, bursieri ai statului romén, la toate manifestirile previzute la alin (1), litera 1),
conform legii;

(2) in vederea stabilirii burselor scolare previzute la art. 11 alin (1) lit. e):

a) consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotérare, cuantumul si
numarul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat,
conform legii;

b) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de citre
consiliile de administratie ale unitatilor de invitamant, in functie de fondurile repartizate si de
rezultatele elevilor, conform legii;

¢) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, ori cu
alte persoane juridice sau fizice, conform legii;

d) elevii pot beneficia de credite oferite de binci pentru realizarea studiilor,in conditiile

legii;

e) elevii si cursantii strdini din invitimantul preuniversitar, precum si elevii etnici roméani cu
domiciliul in strainitate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

f) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unititilor de
invdtdmant de stat, in conditiile legii.

(3) Autoritdtile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor din
invatdamantul obligatoriu, scolarizati intr-o alti localitate, cu sprijinul agentilor economici sau
al colectivitatilor locale, al societitilor de binefacere, precum si al altor persoane juridice sau
fizice pot asigura acestor elevi, in situatii bine justificate, servicii de transport, de masi si de
internat.

(4) in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului, statul subventioneazi costurile

aferente frecventdrii liceului de catre elevii provenind din grupurile socioeconomice
dezavantajate, precum si costurile pentru cei care frecventeazi invatimantul profesional.

Alte drepturi

Art. 12

Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitétile de invitamant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de raspuns la solicitirile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificirile si completarile ulterioare;

c) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

d) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu
avizul Consiliului National al Elevilor, continind informatii referitoare la: drepturile si
obligatiile elevului, disciplinele din planul de invatiméant, serviciile puse la dispozitie de
unitatea de invdtdmant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiala a scolii,
informatii despre Consiliul Elevilor si alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si
alte mijloace de finantare, mobilititi, precum si alte facilititi si subventii acordate;
Inspectoratul scolar sau unitatea de invatimant pot sustine financiar publicarea acestui ghid,
in functie de resursele disponibile;

e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasi in mod nediscriminatoriu;

Recompensarea elevilor

Art. 13

(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolara pot primi
urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral;
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b) comunicare verbald sau scrisd adresata parintilor, tutorelui sau sustindtorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit, de studiu si de performanti sau alte recompense materiale acordate de stat,
de agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strainitate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatamant preuniversitar;

(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifici si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome
sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unititii de invatamant, la propunerea
invatdtorului/institutorului/profesorului pentru inviatdmantul primar, a profesorului diriginte,
a consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invataturd, sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unititii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este
limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau
preocupdri care meritd sa fie apreciate.

(5) Elevii din invitamantul gimnazial, liceal, profesional, postliceal pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasi si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmadtoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementirilor interne ale unitatii de
invitidmant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activititi extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inaltd tinuta morala si civicd;

e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

(7) Unitatea de invitamant preuniversitar poate stimula activititile de performanta inalta ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale si altele asemenea.

CAPITOLUL AL III-LEA fNDATORIRILE/ OBLIGATIILE ELEVILOR

Art. 14

Elevii au urmétoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplini de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele previizute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de inviitiméant preuniversitar;

c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoali intr-o tinuti vestimentara
decenta si adecvata si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare
si cu regulamentele si deciziile unitétii de invatimant preuniversitar. Tinuta vestimentara sau
lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in
perimetrul scolii.

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucriri de absolvire originale;
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f) de a sesiza autorititile competente orice ilegalititi in desfasurarea procesului de invitamant
si a activitdtilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invitiméant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la
care au acces;

i) de a respecta curitenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de citre
institutiile de invatamant preuniversitar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor
de cdtre institutia de invatdmant preuniversitar, in urma constatérii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinitorilor
legali pentru luare la cunostinti in legétura cu situatia scolari;

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare bund, la sfarsitul
anului scolar;

n) de a manifesta intelegere, toleranti si respect fatid de intreaga comunitate scolari: elevi si
personalul unitatii de invatiamant;

o) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare
si functionare a unitatii de invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de particularititile
de varsta si individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasirii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de
a respecta regulile de circulatie;

q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varstd si individuale ale acestora, normele de securitate gi sanatate in munca, normele de
prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de
protectie a mediului.

r) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie
de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol
sdndtatea colegilor sau a personalului din unitate.

Interdictii

Art. 15

Elevilor le este interzis:

a) s distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sd deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de invatimant;

b) sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de invitiméant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteazi la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a
tarii, care cultivd violenta, intoleranta sau care lezeazi imaginea publicid a unei persoane;

c) si blocheze ciile de acces in spatiile de invatimant;

d) sa detina sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

e) sa introduca si/sau sa facd uz in perimetrul unititii de invatimant de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-
uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizicd si psihicd a elevilor si a personalului unitatii de invatimant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteazi la siguranta personald sau a celorlalte persoane din
unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

f) sd difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant;
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¢) si utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;
prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul
orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ
sau in situatii de urgenta;

h) sd lanseze anunturi false citre serviciile de urgenti;

i) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si si manifeste
violenta in limbaj si in comportament fati de colegi si fati de personalul unitatii de
invi{admant;
j) sa@ provoace, sd instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invitamant si in afara
ei;

k) sa pardseascd perimetrul unitatii de invatdmant in timpul programului scolar, cu exceptia
elevilor majori si a situatiilor previzute de regulamentul de organizare si functionare al unititii
de invitimant;
1) sd utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sd invite/ faciliteze intrarea in scoala a persoanelor striine, fard acordul conducerii scolii si
al dirigintilor;

CAPITOLUL AL IV-LEA SANCTIONAREA ELEVILOR

Sanctionarea elevilor

Art. 16

(1) Elevii din sistemul de inviitimant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat, care
sévarsesc fapte prin care se incalci dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare,
vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentului statut.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreacd in perimetrul unitatii de
invatdmant sau in cadrul activititilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara
perimetrului unitdtii de invitiméant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de
unitatea de invitdmant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuali;

b) mustrare scrisd;

c) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei
profesionale;

d) mutarea disciplinari la o clasi paraleld din aceeasi unitate de invitimant;

e) preavizul de exmatriculare;

f) exmatriculare.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si péarintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplici din momentul comunicirii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustririi in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa in orice context.

(7) Violenta fizicd sub orice forma se sanctioneazi conform dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevdzute la punctul 4, lit. d-f, nu se pot aplica in invitamantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. e-f, nu se pot aplica in invitiméantul obligatoriu.
Sanctiuni Art. 17

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Observatia individuala constd in atentionarea elevului cu privire la incilcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotiti
de consilierea acestuia, care si urméireasci remedierea comportamentului. Sanctiunea se
aplicd de cdtre profesorul diriginte, invititorul/institutorul/profesorul pentru invitiméantul
primar sau de cdtre directorul unitétii de invitamant.

Art. 18
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(1) Mustrarea scrisa constd in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru
invatimantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de citre cadrul didactic la ora caruia s-au
petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneazi in
registrul de procese -verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat
consiliului profesoral de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar
sau profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.

(3) Documentul contindind mustrarea scrisi va fi inmanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru
nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, preciziandu-se numarul documentului.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invataméntul primar.

Art. 19

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de citre director, la propunerea
consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotiti de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invatdmantul primar, aprobatid de consiliul profesoral al unitatii de
mvatamant.

Art. 20

(1) Mutarea disciplinara la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invataimant, se consemneaza
intr-un document care se inmineaza de citre invitiator/institutor/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte/director, sub semnaturi, parintelui, tutorelui sau
sustinitorului legal al elevului minor si elevului, dacé acesta a implinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea, insotita de scidderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 21

(x) Preavizul de exmatriculare se intocmeste de catre profesorul diriginte, pentru elevii care
absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la
o singura disciplina/modul, cumulate pe un an scolar, se semneazid de ciitre acesta gi de
director. Acesta se inmaneazd elevului si, sub semndturd, pdrintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidentd a elevilor si in catalogul clasei si se
mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar.

(3) Sanctiunea, insotitd de scidderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 22

(1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invatimént preuniversitar in
care acesta a fost inscris, pani la sfarsitul anului scolar.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmitor, in aceeasi unitate de
invatimant si in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare fird drept de reinscriere in aceeasi unitate de invitdmant;

c) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada
de timp;

(3) Elevii exmatriculati din unititile de invitdmant - liceal si postliceal - din sistemul de
apdrare, ordine publicd si securitate nationald, pentru motive imputabile, se pot transfera, in
anul scolar urmaétor, intr-o altd unitate de invatamant, cu respectarea prevederilor prezentului
act normativ, a regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invitaméant
preuniversitar si a regulamentelor specifice.

Art. 23
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(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in aceeasi unitate de
invatimant si in acelasi an de studiu, se aplicd elevilor din ciclul superior al liceului si din
invatimantul postliceal, pentru abateri grave, previzute de prezentul act normativ sau de
Regulamentul de organizare si functionare al unititii de invitaiméant, sau apreciate ca atare de
catre consiliul profesoral al unitatii de invatamant.

(2) Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul
orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura disciplini de studiu/modul,
cumulate pe un an scolar.

(3) Daca abaterea consta in absente nemotivate, sanctiunea exmatriculirii se poate aplica
numai dacd, anterior, a fost aplicatd sanctiunea preavizului de exmatriculare.

(4) Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

(5) Sanctiunea se comunica de catre directorul unititii de invitimant, in scris elevului si sub
semndturd, pdrintelui, tutorelui sau sustindtorului legal.

(6) Sanctiunea, insotitd de scdderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 24

(1) Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatiméant se aplici elevilor
din ciclul superior al liceului si din invdtimantul postliceal, pentru abateri deosebit de grave,
apreciate ca atare de cétre consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea, insotita de scidderea notei la purtare, se valideazi in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidenti a elevilor si in registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunica de catre directorul unitatii de invitamant, in scris elevului si sub
semndturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal

Art. 25

(1) Exmatricularea din toate unitatile de invdtdmant, fira drept de reinscriere pentru o
perioadd de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din invitimantul
postliceal, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de citre consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea se aplicd prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetirii stiintifice,
prin care se stabileste si durata pentru care se aplica aceasti sanctiune. in acest sens, directorul
unitdtii de invitamant transmite Ministerului Educatiei Nationale si Cercetiirii Stiintifice
propunerea motivatd a consiliului profesoral privind aplicarea acestei sanctiuni, impreund cu
documente sau orice alte probe din care sa rezulte abaterile deosebit de grave sivarsite de
elevul propus spre sanctionare.

(3) Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei si in registrul matricol. Sanctiunea se comunicit de citre Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, in scris elevului si sub semniturd, pdrintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal.

Anularea sanctiunii

Art. 26

(1) Dupa opt sdaptamani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se
reintruneste. Dacd elevul cdruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 16, alin.

(4), lit. a-e) dd dovadd de un comportament fara abateri pe o perioadi de cel putin 8 siptidmani
de scoald, pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind sciderea notei
la purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a sciderii notei la purtare se aprobi de citre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 27
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(1) Pentru toti elevii din inviatdmantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe
semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe
semestru la o disciplina sau modul, va fi scazuta nota la purtare cu céate un punct.

(2) Elevii care au media la purtare mai mica decét 9 in anul scolar anterior, nu pot fi admisi in
unitatile de invitdmant cu profil militar, confesional si pedagogic.

Pagube patrimoniale

Art. 28

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unititii de
invatdmant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul
Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupé caz, si restituie
bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.
(2) in cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu
si tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scidderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.

Contestarea

Art. 29

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previzute la art. 16 se adreseaza, de citre
elev sau, dupa caz, de citre parintele/tutorele/sustinatoml legal al elevului, Consiliului de
Administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, in termen de 5 zile lucritoare de la
aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unititii de invatamant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitivd si poate fi
atacata ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unititii de
invatamant, conform legii.

(3) Exmatricularea din toate unititile de invatimént poate fi contestatd, in scris, la Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea
sanctiunii.

CAPITOLUL AL V-LEA REPREZENTAREA ELEVILOR

Moduri de asociere in vederea reprezentarii

Ari. 30

in vederea reprezentarii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:

a) consiliul elevilor;

b) asociatiile reprezentative ale elevilor;

Moduri de reprezentare

Art. 31

Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si apirate prin:

a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele, foruri, consilii, comisii si alte
organisme si structuri asociative care au impact asupra sistemului educational;

b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurile
decizionale sau consultative din cadrul unititii de invitimant liceal si profesional;

¢) participarea reprezentantului elevilor in Consiliul de Administratie al unititii de invitdmant,
conform legii;

d) depunerea de memorandumuri, petitii, plingeri, solicitiri sau altele asemenea, dupi caz;

e) transmiterea de comunicate de presa, luiri publice de pozitie si alte forme de comunicare
publicd;

f) alte modalitati de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozitiei reprezentatilor elevilor,
inclusiv organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Elevii reprezentanti

Art. 32

Se considera reprezentanti ai elevilor urmétorii:

a) presedintele si vicepresedintii Consiliului Scolar al Elevilor;
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b) reprezentantii elevilor in Birourile Executive ale Consiliului Judetean al Elevilor/Consiliul
National al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale elevilor
legal constituite, ce au previzut in Statut scopul reprezentarii elevilor;

c¢) reprezentantul elevilor in Consiliul de Administratie;

d) reprezentantii elevilor in comisiile unititii de invitdmant, inspectoratelor scolare,
autorititilor locale sau centrale.

Alegerea sau desemnarea reprezentantilor Art. 33

(1) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forurile decizionale sau
consultative ale unitatii de invatimant liceal sau profesional sunt alesi, la inceputul fiecirui an
gcolar, de citre elevii unitatii de invitimant liceal, profesional sau postliceal.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales ca reprezentant al elevilor din unitatea de
invdtdmant preuniversitar. Este interzisi limitarea sau restrangerea dreptului de a alege sau de
a fi ales, indiferent de rasd, nationalitate, etnie, limb#, religie, statut socio- economic,
convingeri sociale sau politice, sex, orientare sexuald, vérstd, dizabilitate, boald, apartenenti la
un grup defavorizat, medie generald, medie la purtare, situatie scolard precum si orice alt
criteriu discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de invitimant
preuniversitar le este interzis si influenteze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti,
indiferent de nivelul de reprezentare. Influentarea alegerilor se sanctioneazi conform
prevederilor art. 280 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare.

(4) Modul concret de desfisurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de
acestia printr-un regulament adoptat de citre Consiliul National al Elevilor.

Relatia dintre elevii reprezentanti si structurile asociative reprezentative

Art. 34

(1) Asociatiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de invitimant, fie
direct, fie prin sucursale sau filiale au dreptul si monitorizeze procesul electoral de desemnare
a reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul si constituie sau si faci parte din asociatii reprezentative.
Drepturile elevilor reprezentanti

Art. 35

Elevii reprezentanti au urmitoarele drepturi:

a) de a avea acces la activitatile desfasurate de ciitre organismele in cadrul cirora este
reprezentant si informatiile ce vizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

b) de a folosi baza materiald a unititii de invatimant, in conformitate cu indatoririle ce ii revin
din calitatea de reprezentant;

¢) de a li se reprograma evaludrile periodice, daci acestea s-au suprapus peste activititile
aferente calitatii de elev reprezentant;

d) de a i se motiva absentele in baza unor documente justificative, care atesti prezenta elevului
reprezentant la activitatile derulate prin prisma calititii si care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat.
indatoririle elevilor reprezentanti

Art. 36

Elevii reprezentanti au urméitoarele indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse in prezentul statut;

b) de a reprezenta interesele elevilor, firi a fi influentati de factori politici;

c) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, sex, religie, convingeri
politice, orientare sexuali si alte criterii discriminatorii;

d) de a informa elevii cu privire la activititile intreprinse si deciziile luate si de a asigura
diseminarea informatiilor in timp util;

e) de a participa la activitatile care decurg din pozitia pe care o detin, conform prevederilor
legale;
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f) de a raspunde oricirui elev pe care il reprezintd atunci cind ii este semnalati o problemi
care tine de atributiile ce ii revin din calitatea de elev reprezentat;

g) de a pastra periodic dialogul cu elevii pe care ii reprezinti prin publicarea datelor de contact
pe site-ul unitétii de invatimant sau pe diverse panouri de afisaj din unitatea de invatdmant,

h) de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, publicarea
deciziilor care privesc elevii, precum si alte informatii de interes.

CAPITOLUL AL VI-LEA ASOCIEREA ELEVILOR

Drepturi ale formelor de asociere ale elevilor

Art. 37

Consiliul National al Elevilor si asociatiile reprezentantive ale elevilor au urmatoarele

drepturi:

a) dreptul de a fi consultate pentru toate deciziile majore ce privesc dezvoltarea invitimantului
preuniversitar si a procesului educational, dupi caz si dupi nivelul de reprezentativitate;

b) dreptul de a folosi spatiul unitétii de invitdmant pentru desfisurarea obiectivelor asumate si
pentru a derula activitatile interne, cu acordul Consiliului de Administrate al unitiatii de
invatamant, in conditiile legii;

Asociatiile reprezentative ale elevilor

Art. 38

(1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile neguvernamentale,
infiintate in baza prevederilor legale in vigoare, care indeplinesc cumulativ urmitoarele
cerinte:

a) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor si drepturilor
elevilor;

b) nu fac propagandi politici partizani sau religioas;

c) au cel putin 75% dintre membri elevi in sistemul de invitaimént preuniversitar roméinesc.

(2) Asociatiile reprezentative isi pot desfisura activitatea la nivel national, judetean, local sau
scolar.

(3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelasi statut reprezentativ, in raport
cu scopul infiintarii acestora.

CAPITOLUL AL VII-LEA CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

Reprezentarea elevilor in Consiliul Scolar al Elevilor

Art. 39

(1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datid pe an, la inceputul
primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea
reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisid influentarea
deciziei elevilor.

(2) in fiecare unitate de invatimént de stat, particular si confesional se constituie consiliul
scolar al elevilor, format din reprezentantii elevilor din fiecare clasa.

Mod de organizare

Art. 40

(1) Consiliul Scolar al Elevilor este structuri consultativa si reprezinta interesele elevilor din
invatamantul preuniversitar, la nivelul unititii de invatamant.

(2) Prin Consiliul Scolar al Elevilor, elevii isi exprima opinia in legituri cu problemele care ii
afecteazd in mod direct.

(3) Consiliul Scolar al Elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul
National al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al unititii de invitimant desemneazi un cadru didactic care va asigura
o comunicare eficientd intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu se va implica in
luarea deciziilor Consiliului Scolar al Elevilor.
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(5) Conducerea unitatii de invatamant sprijina activitatea Consiliului $colar al Elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasuririi activititii acestuia si a unui spatiu pentru
intrunirea Biroului Executiv si a Adunérii Generale a respectivului Consiliu Scolar al Elevilor.
Fondurile aferente desfasuririi activititilor specifice se asigura din finantarea suplimentars,
fard a afecta derularea activitatilor educationale.

Atributiile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 41

Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezintd interesele elevilor si transmite Consiliului de Administratie,
directorului/directorului adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor
la problemele de interes pentru acestia;

b) apéra drepturile elevilor la nivelul unititii de invatdmant si sesizeaza incilcarea lor;

¢) se autosesizeazd cu privire la problemele cu care se confrunti elevii, informéand conducerea
unitdtii de invatamant despre acestea si propunind solutii;

d) sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoali si elaboreazi proiecte;

f) poate initia activitati extrascolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;

g) poate organiza actiuni de stringere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/ provenind
din medii dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;

h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicati unitatea de
invatimant preuniversitar;

i) propune modalitdti pentru a motiva elevii si se implice in activititi extrascolare;

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatimant;

k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in
cazul in care posturile sunt vacante;

I) desemneazd un membru observator pentru Consiliul de Administratie, conform legii;

m) organizeaza alegerile pentru elevul reprezentant cu drept de vot in Consiliul de
Administratie;

n) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calititii, Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei si orice alti
comisie din care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;

0) Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activititilor educative
extragcolare la nivelul unitatii de invatimant, in care va preciza opinia elevilor fati de
activititile educative extrascolare realizate.

Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 42

(1) Forul decizional al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatimant preuniversitar
este Adunarea Generala.

(2) Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invitiméant
preuniversitar este formata din reprezentantii claselor si se intruneste cel putin o dati pe luna.
(3) Consiliul elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar are urmitoarea structuri:

a) Presedinte;

b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numirul de elevi din scoal3;

¢) Secretar;

d) Membri: reprezentantii claselor.

(4) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.
Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 43

(1) Elevii din unitatea de invitiméint preuniversitar aleg prin vot universal, secret si liber
exprimat Biroul Executiv al Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Pentru unitatile de invatdmant care au doar clase din invitimantul primar si gimnazial,
Biroul Executiv este ales dintre elevii claselor a VII-a - a VIII-a.
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(3) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor participa, cu statut de observator, la sedintele
Consiliului de Administratie al unitétii de invatimant, la care se discuta aspecte privind elevii,
la invitatia scrisd a directorului unitdtii de inviitimant. in functie de tematica anuntati,
presedintele Consiliului Scolar al Elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca
participant la anumite sedinte ale Consiliului de Administratie.

(5) Pregedintele Consiliului Scolar al Elevilor, elev din inviatamantul profesional, liceal sau
postliceal, activeaza in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii.

(6) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatiméant preuniversitar are
urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului Scolar al Elevilor;

b) conduce intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invitdmant;

c) este purtdtorul de cuvant al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invitamant
preuniversitar;

d) asigura desfasurarea discutiilor intr~un spirit de corectitudine, precum si respectarea
ordinii si a libertatii de exprimare;

e) propune excluderea unui membru, in cadrul Biroului Executiv si a Adunirii Generale, daci
acesta nu isi respecta atributiile sau nu respecti regulamentul de functionare al consiliului;

(7) Mandatul presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupi un an de mandat,
presedintele isi prezinta raportul de activitate in cadrul Adunirii Generale. Daci raportul de
activitate este respins cu votul majoritdtii absolute, presedintele este demis din functie.
Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 44

(1) Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invitimant preuniversitar are
urmaitoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilititile presedintelui in absenta acestuia, prin delegatie;

¢) elaboreazd programul de activitati al consiliului;

(2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de
mandat, vicepresedintele isi prezintd raportul de activitate in cadrul Adunirii Generale. Daci
raportul de activitate este respins cu votul majorititii absolute, vicepresedintele este demis din
functie.

(3) in unitdtile de invatamant, cu predare in limba romini, in care exista si clase/sectii cu
predare in limbile minoritatilor nationale sau in unititile de invitiméant in limbile
minoritatilor nationale, in care functioneaza si clase/sectii cu predare in limba romani, in
Consiliul Scolar al Elevilor este cooptat, in functia de vicepresedinte, un reprezentant al
claselor cu predare in limba minoritétilor nationale, respectiv al claselor cu predare in limba
romand, dupa caz.

Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 45

(1) Secretarul Consiliului $colar al Elevilor din unitatea de invitimént preuniversitar are
urmadtoarele atributii:

a) intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de
invatdmant preuniversitar;

b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de 2 ani. Dupi un an de mandat, secretarul
isi prezinta raportul de activitate in cadrul Adundrii Generale. Daci raportul de activitate este
respins cu votul majoritatii absolute, secretarul este demis din functie.

intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 46

intrunirile Consiliului $colar al Elevilor din unitatea de invdtimant preuniversitar se vor
desfasura de cate ori este cazul, fiind prezidate de presedinte.

Membrii Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 47
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(1) Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invitimant preuniversitar are in componenti
departamentele previzute in propriul regulament.

(2) Membrii trebuie sa respecte regulile adoptate de citre Consiliul Scolar al Elevilor si si
asigure aplicarea hotérarilor luate in randul elevilor. Prezenta membrilor la activititile
Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invitimant preuniversitar este obligatorie.
Membrii Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invitimant preuniversitar care
inregistreaza trei absente nemotivate consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii.

(3) Membrii Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de inviitiméant preuniversitar au datoria
de a prezenta Consiliului de Administratie, respectiv consiliului profesoral, problemele
specifice procesului instructiv - educativ cu care se confrunti colectivele de elevi.

(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea deruldrii procesului instructiv -
educativ, imbunitatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activititi cu
caracter extrascolar de larg interes pentru elevi, activititi care sunt, ca desfisurare, de
competenta unitétii de invitamant.

(5) Fiecare membru al Consiliului Scolar al Elevilor are dreptul de a vota sau de a se abtine de
la vot. Votul poate fi secret sau deschis.

CAPITOLUL AL VIII-LEA DISPOZITII FINALE

Aplicarea statutului elevului

Art. 48

Unitatile de invitdmant asigurd respectarea prevederilor prezentului statut prin intermediul
tuturor organismelor interne a cadrelor didactice si elevilor.

Monitorizarea respectirii statutului

Art. 49

Consiliul Judetean al Elevilor si asociatiile reprezentative elaboreazi un raport anual privind
respectarea prevederilor prezentului statut in fiecare unitate de invitimént preuniversitar din
respectivul judef sau din municipiul Bucuresti. Raportul are in vedere un an scolar si se face
public la finalizarea acestuia sau la inceputul anului scolar urmétor. Comunicarea publica are
in vedere website-urile unititilor de invitdmant, ale inspectoratelor scolare, website-urile
Consiliului Elevilor si pe cele ale asociatiilor reprezentative ale elevilor. in cazul constatirii
unor deficiente, unitatile de invitimant au obligatia de a le remedia si de a comunica public
modalitatile de solutionare a acestora.

Intrarea in vigoare

Art. 50

Prezentul statut intra in vigoare la 30 de zile de la data publicirii lui in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice,
conform articolului 80, alin. (2) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Modificarea

Art. 51

Statutul elevului poate fi modificat prin Ordin de Ministru la propunerea Consiliului National
al Elevilor, a asociatiilor reprezentative ale elevilor legal constituite, a federatiei nationale a
périntilor, a federatiilor sindicale.

Relatia cu alte acte normative inferioare sau egale

Art. 52

Orice reglementare in domeniu legal previizuti intr-un act normativ inferior sau egal, aflati in
contradictie cu prezentul statut, este abrogati de drept.
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